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ค ำน ำ 
 

  การพัฒนาบุคลากรถือเป็นหัวใจส าคัญของการพัฒนาองค์กร เป็นกลไกส าคัญในการขับเคลื่อน 
การด าเนินงานตามพันธกิจขององค์กรให้เป็นไปตามยุทธศาสตร์การพัฒนา เพ่ือไปสู่การบรรลุวิสัยทัศน์ที่ก าหนดไว้ 
มหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงรายตระหนักถึงความส าคัญของการพัฒนาบุคลากรเพ่ือพัฒนามหาวิทยาลัยไปสู่ระดับสูงสุด 
 แผนการบริหารและพัฒนาทรัพยากรบุคคลมหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงราย ปีงบประมาณ  
พ.ศ. 2569 จัดท าขึ้นภายใต้กรอบนโยบายและแผนปฏิบัติราชการมหาวิทยาลัยราชภัฏ เชียงราย ระยะ 5 ปี  
(พ.ศ. 2565 - 2569)  โดยมีวัตถุประสงค์เพ่ือให้บุคลากรของมหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงราย ได้รับการพัฒนา 
ทั้งบุคลากรสายวิชาการและบุคลากรสายสนับสนุนให้มีความรู้ ความสามารถ ทักษะและสมรรถนะ มีทัศนคติที่ดี  
มีคุณธรรมและจริยธรรม สอดคล้องตามเป้าหมาย และวิสัยทัศน์ อีกทั้งเป็นการยกระดับความรู้ความสามารถ 
ของบุคลากรเพ่ือพัฒนาองค์กรไปสู่ความส าเร็จตามเป้าหมายที่ก าหนดไว้ 

 
 
 

กองบริหารงานบุคคล 
     ธันวาคม 2568 
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ส่วนที่ 1 
บทน ำ 

 
1.1 ประวัติควำมเป็นมำ 
 มหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงราย ตั้งอยู่เลขที่ 80 หมู่ 9 ต าบลบ้านดู่ อ าเภอเมือง จังหวัดเชียงราย พ้ืนที่จ านวน 
940 ไร่ 93 ตารางวา และพ้ืนที่อ าเภอเชียงแสน จ านวน 19 ไร่ 1 งาน 72 ตารางวา รวมทั้งรับผิดชอบดูแลสวนสมเด็จ 
พระศรีนครินทร์เชียงรายอีก จ านวน 625 ไร่ รวมมีพ้ืนที่รับผิดชอบทั้งหมด 1,584 ไร่ 2 งาน 65 ตารางวา มหาวิทยาลัย
พัฒนาจากโรงเรียนฝึกหัดครูประกาศนียบัตรการศึกษา สู่การเป็นวิทยาลัยครูเชียงราย สถาบันราชภัฏเชียงราย  
และมหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงราย โดยมีประวัติและพัฒนาการ ตามล าดับดังนี้ 
 

  โรงเรียนฝึกหัดครูประกำศนียบัตรวิชำกำรศึกษำ 
 วันที่ 11 กันยายน 2512 จังหวัดเชียงรายได้เสนอเรื่องขอตั้งโรงเรียนฝึกหัดครูประกาศนียบัตรวิชาการศึกษา
ต่ออธิบดีกรมการฝึกหัดครู โดยเสนอให้ใช้พ้ืนที่บริเวณอ่างเก็บน้ าหนองบัว ต าบลบ้านดู่ อ าเภอเมือง จังหวัดเชียงราย 
เป็นสถานที่ในการจัดตั้ง 
 

  วิทยำลัยครูเชียงรำย 
 29 กันยายน 2516 คณะรัฐมนตรีได้มีมติอนุมัติให้จัดตั้งวิทยาลัยครูเชียงราย  
 ปี พ.ศ. 2518 เริ่มเปิดอบรมการศึกษาภาคฤดูร้อนส าหรับครูประจ าการ และเปิดรับนักศึกษา 
ระดับประกาศนียบัตรวิชาการศึกษา (ป.กศ.) เป็นรุ่นแรก และระดับประกาศนียบัตรวิชาการศึกษาชั้นสูง (ป.กศ.สูง)  
ในปีต่อมา  
 ปี พ.ศ. 2520 มีพระราชกฤษฎีกาประกาศยกฐานะวิทยาลัยครู เ ชียงรายเป็นสถาบันการศึกษา 
และวิจัย สามารถเปิดสอนได้ถึงระดับปริญญาตรี และเปิดรับนักศึกษาระดับปริญญาตรี ในปี พ.ศ. 2522  
จ านวน 2 สาขาวิชาเอก คือ สาขาวิชาภาษาไทย และสาขาวิชาวิทยาศาสตร์ทั่วไป 
 ปี  พ.ศ. 2528 เปิดรับนักศึกษาในสาขาวิชาชีพอ่ืนในระดับอนุปริญญา สาขาวิ ชาศิลปศาสตร์   
และสาขาวิชาวิทยาศาสตร์ พร้อมทั้งได้มีประกาศกระทรวงศึกษาธิการให้แบ่งส่วนราชการของวิทยาลัยครูเชียงราย 
ออกเป็น 10 หน่วยงาน เพ่ือให้สอดคล้องกับภารกิจของวิทยาลัยครู และให้รวมกลุ่มเป็นสหวิทยาลัย โดยให้วิทยาลัยครู
เชียงรายรวมอยู่ในกลุ่ม “สหวิทยาลัยล้านนา”  
 

  สถำบันรำชภัฏเชียงรำย 
 14 กุมภาพันธ์ 2535 ได้รับพระราชทานชื่อสถาบันว่า "สถาบันราชภัฏเชียงราย" แทนชื่อวิทยาลัยครูเชียงราย
เดิม เพ่ือให้สอดคล้องกับความหลากหลายในการผลิตบัณฑิต  
 6 มีนาคม 2538 ได้รับพระราชทานตราสัญลักษณ์ประจ าสถาบัน เพ่ือเป็นสิริมงคลแก่ สถาบัน 
ราชภัฏ โดยมีตราพระราชลัญจกรในพระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัวรัชกาลที่ 9 อยู่ในวงรี และในวงรอบนอกด้านบน 
มีตัวอักษรภาษาไทยว่า “สถาบันราชภัฏเชียงราย” ด้านล่างมีอักษรภาษาอังกฤษว่า “RAJABHAT INSTITUTE 
CHIANGRAI”  

  มหำวิทยำลัยรำชภัฏเชียงรำย 
 พระบาทสมเด็จพระบรมชนกาธิเบศร มหาภูมิพลอดุลยเดชมหาราช บรมนาถบพิตร ทรงลงพระปรมาภิไธย
พระราชบัญญัติมหาวิทยาลัยราชภัฏ พ.ศ. 2547 และประกาศในราชกิจจานุเบกษา เมื่อวันที่ 14 มิถุนายน 2547  
ส่งผลให้สถาบันราชภัฏเชียงรายได้รับการยกฐานะและปรับเปลี่ยนสถานภาพเป็น “มหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงราย” 
ตั้งแต่วันที ่15 มิถุนายน 2547 เป็นต้นมา 
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1.2  ปรัชญำ 
   สถาบันอุดมศึกษาเพ่ือการพัฒนาท้องถิ่นอย่างยั่งยืน 
 

1.3  วิสัยทัศน์              
 เป็นสถาบันแห่งการบูรณาการองค์ความรู้ สร้างนวัตกรรม ถ่ายทอดเทคโนโลยี เพ่ือการพัฒนาท้องถิ่น

อย่างยั่งยืน 
 

1.4  พันธกิจ   
1. ผลิตบัณฑิตเป็นนวัตกรมืออาชีพ เพ่ือสร้างการเปลี่ยนแปลงและตอบสนองต่อการพัฒนาท้องถิ่น 

อย่างยั่งยืน 
2. ผลิตผลงานวิจัยและงานสร้างสรรค์ สามารถต่อยอดในเชิงพานิชย์เพ่ือน าไปใช้ประโยชน์ในท้องถิ่น 

ประเทศ และภูมิภาคอาเซียน 
3. ให้บริ การวิ ชาการแก่สั งคม เ พ่ือ ยกระดับคุณภาพชีวิตของประชาชนในท้องถิ่ น  ประเทศ  

และภูมิภาคอาเซียนอย่างยั่งยืน 
4. สืบสาน และส่งเสริมศิลปวัฒนธรรมอันดีงามของท้องถิ่น และของชาติ 
5. พัฒนามหาวิทยาลัยให้เป็นองค์กรแห่งการเรียนรู้ที่มีคุณภาพและมีธรรมาภิบาล 

 

1.5  เป้ำหมำยหลักของควำมส ำเร็จตำมแผนพัฒนำมหำวิทยำลัย  
1. บัณฑิตมีความรู้ มีคุณธรรม มีความสามารถ มีสมรรถนะ และมีจิตส านึกเพ่ือเป็นหลักในการขับเคลื่อน

และพัฒนาท้องถิ่นอย่างยั่งยืน พร้อมรับกับความเปลี่ยนแปลง และรองรับเศรษฐกิจมูลค่าสูงของประเทศ 
2. บัณฑิตครูของมหาวิทยาลัย เป็นผู้ที่มีคุณลักษณะแห่งศตวรรษที่ 21 มีจิตวิญญาณความเป็นครู   

เป็นคนเก่ง คนดี มีความรับผิดชอบต่อสังคม รู้เท่าทันเทคโนโลยี และการเปลี่ยนแปลง 
3. ผลงานวิจัย งานสร้างสรรค์ และนวัตกรรม เป็นที่ยอมรับในระดับชาติและนานาชาติ สามารถต่อยอด

ในเชิงพาณิชย์ และใช้ในการพัฒนาท้องถิ่น ภูมิภาคอย่างยั่งยืน 
4. เป็นศูนย์กลางบูรณาการการเรียนรู้ตลอดชีวิตด้วยการขับเคลื่อนนวัตกรรมการเรียนการสอน 

การวิจัย ศิลปวัฒนธรรม ภูมิปัญญาท้องถิ่น และงานตามพระราโชบายเพื่อการพัฒนาท้องถิ่นอย่างยั่งยืน 
5. เป็นองค์กรแห่งการเรียนรู้ที่มีความสุข มีธรรมาภิบาล ใส่ ใจต่อสิ่ งแวดล้อม และมีระบบ   

การบริหารจัดการที่ตอบโจทย์การเป็นมหาวิทยาลัยเพื่อพัฒนาชุมชนท้องถิ่น 
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1.6  โครงสร้ำงองค์กร  
 

โครงสร้างองค์กร 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

คณะกรรมการตรวจสอบ 
 

คณะกรรมการติดตาม ตรวจสอบ  
และประเมินผลงานของมหาวิทยาลัย 

สภามหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงราย 

คณะกรรมการส่งเสริมกิจการมหาวิทยาลัย สภาวิชาการ 

➢ ส ำนักบริหำรทรัพย์สินและจัดหำรำยได้ 
➢ ศูนย์กำรจัดกำรศึกษำนกัศึกษำตำ่งชำติ 

➢ ส ำนักงำนอธกิำรบดี 
➢ สถำบันวิจัยและพัฒนำ 
➢ ส ำนักวิทยบริกำรและเทคโนโลยีสำรสนเทศ 
➢ ส ำนักศิลปะและวัฒนธรรม 
➢ ส ำนักส่งเสริมวิชำกำรและงำนทะเบียน 
➢ บัณฑิตวิทยำลัย 
➢ สถำบันกำรเรียนรู้ตลอดชีวิต  
➢ สถำบันถ่ำยทอดเทคโนโลยีและนวัตกรรม 
➢ ส ำนักยุทธศำสตร์กำรพัฒนำท้องถิ่นและบริกำร

วิชำกำร 
➢ สถำบันภำษำและกิจกำรต่ำงประเทศ   
➢ โรงเรียนสำธิตมหำวิทยำลัยรำชภัฏเชียงรำย 
➢ ศูนย์วิศวกรรมโยธำ  
➢ ศูนย์พัฒนำเทคโนโลยีกำรศึกษำ  

➢ คณะครุศำสตร ์
➢ คณะวิทยำศำสตร์และเทคโนโลยี 
➢ คณะมนุษยศำสตร์และสังคมศำสตร์ 
➢ คณะวิทยำกำรจัดกำร 
➢ คณะเทคโนโลยีอุตสำหกรรม 
➢ วิ ทยำลั ยกำรแพทย์ พื้ นบ้ ำนและ

กำรแพทย์ทำงเลือก 
➢ คณะสังคมศำสตร์  
➢ คณะสำธำรณสุขศำสตร์ 
➢ คณะเทคโนโลยีดิจิทัล  
➢ คณะนิติศำสตร์  
➢ คณะรัฐศำสตร์และรัฐประศำสน

ศำสตร ์
➢ คณะบัญชี  
➢ คณะกำรท่องเที่ยวและกำรโรงแรม  
➢ คณะพยำบำลศำสตร์ 

อธิการบดี 

หน่วยตรวจสอบภายใน สภาคณาจารย์และข้าราชการ 

รองอธิการบดี/ผู้ช่วยอธิการบดี 

กลุ่มหน่วยงานบริการ 
และจัดหารายได้ 

กลุ่มหน่วยงานสนับสนุน 
การจัดการศึกษา 

กลุ่มหน่วยงาน 

จัดการศึกษา 
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ส่วนที่ 2 
สภำพปัจจุบันด้ำนทรัพยำกรบุคคลของมหำวิทยำลัย 

 
2.1  เหตุผลและควำมจ ำเป็น  

  ทรัพยากรมนุษย์เป็นทรัพยากรที่มีความส าคัญเป็นอย่างมากต่อการผลิตหรือการด าเนินงานต่าง ๆ  
ขององค์กร การที่องค์กรจะได้ทรัพยากรมนุษย์ที่มีคุณภาพ จ าเป็นจะต้องมีการบริหารจัดการและการวางแผนที่ดี 
ทั้งนี้ เพราะการวางแผนบริหารทรัพยากรมนุษย์มีความส าคัญ กล่าวคือ ท าให้องค์กร สามารถขับเคลื่อนไปได้ด้วย
เงื่อนไขต่าง ๆ ในอนาคต ไม่ว่าจะเป็นการเปลี่ยนแปลงทางเศรษฐกิจหรือเทคโนโลยี  ซึ่งถ้าได้คาดการณ์ก็จะมีการ
เตรียมการเพ่ือรองรับเหตุการณ์ที่เกิดขึ้น ท าให้ปัญหาที่องค์กร จะต้องเผชิญในอนาคตด้านก าลังคนลดความรุนแรง
ลงได้ ส่งผลให้องค์กรสามารถด าเนินการได้อย่างมั่นคง ท่ามกลางความเปลี่ยนแปลงที่จะเกิดขึ้นได้เสมอ หากมีการ
วางแผนเชิงกลยุทธขององค์กร  แผนทรัพยากรมนุษย์ที่สมบูรณ ก็เปรียบเสมือนเข็มทิศชี้น าการปฏิบัติไปสู่เป้าหมาย
ที่ต้องการ เป็นผลให้ทั้งองค์กรและบุคลากรมีการปฏิบัติงานบรรลุวัตถุประสงค์ที่ก าหนดไวอย่างมีประสิทธิผล 
(Effectiveness) และประสิทธิภาพ (Efficiency) โดยได้รับผลประโยชน์สูงสุดในระยะยาวองค์กรสามารถวางแผน
ความก้าวหน้าในอาชีพของพนักงานในแต่ละกลุมงาน และในแต่ละระดับความรับผิดชอบ ได้ช่วยให้พนักงานมีความ
พึงพอใจในการท างาน องค์กรทราบข้อมูลพ้ืนฐานเกี่ยวกับสมรรถนะของทรัพยากรมนุษย์ที่มีอยู่ในปัจจุบันมีการปรับ
การใช้ก าลังคนให้ยืดหยุ่นตามสภาพการณ์ที่ เปลี่ยนไป มหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงราย ได้ให้ความส าคัญ 
กับการบริหารงานบุคคล เพราะถือเป็นหัวใจส าคัญในการบริหารงานต่าง ๆ ของมหาวิทยาลัย รวมทั้ง บุคลากร  
จะคอยช่วยเหลือขับเคลื่อนมหาวิทยาลัยให้สามารถด าเนินไปตามพันธกิจหลักในการจัดการด้านการผลิตบัณฑิต 
ด้านการวิจัย ด้านการบริการทางวิชาการแก่สังคม ด้านการท านุบ ารุง ศิลปวัฒนธรรม และด้านการบริหาร  
หรือตามวัตถุประสงค์ที่มุ่งหมายได้อย่างมีประสิทธิภาพ โดยก าหนดไว้ใน “แผนยุทธศาสตร์การพัฒนามหาวิทยาลัย
ราชภัฏเชียงราย ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 – 2569”  
  ปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 มหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงราย แบ่งการบริหารงานออกเป็น 41 หน่วยงาน  
มีบุคลากรจ านวนทั้งสิ้น 1,077 คน แบ่งออกเป็นข้าราชการจ านวน 45 คน พนักงานมหาวิทยาลัย (เงินแผ่นดิน 
จ านวน 935 คน ลูกจ้างประจ า จ านวน 4 คน พนักงานราชการ จ านวน 25 คน ลูกจ้างชั่วคราวชาวต่างชาติ  
จ านวน 6 คน และพนักงานมหาวิทยาลัย (เงินรายได้) จ านวน 62 คน  
 
2.2  วัตถุประสงค์ในกำรจัดท ำแผนพัฒนำบุคลำกร  
  1. เพ่ือเป็นแนวทางในการพัฒนาศักยภาพของบุคลากรให้สามารถปฏิบัติงานได้ อย่างมีประสิทธิภาพ 
สามารถขับเคลื่อนไปสู่การบรรลุวิสัยทัศน์ และพันธกิจของมหาวิทยาลัย  
  2. ส่งเสริมให้บุคลากรของมหาวิทยาลัยมีสมรรถนะในการปฏิบัติงานและมีความก้าวหน้าในสายงาน 
  3. บุคลากรมีคุณภาพท่ีดี มีความสุขในการปฏิบัติงานและมีความผูกพันต่อองค์กร 
2.3 ขั้นตอนกำรด ำเนินงำน  

      1. วางแผนยุทธศาสตร์ของมหาวิทยาลัยด้านการพัฒนาบุคลากร และทบทวนแผนยุทธศาสตร์และตัวชี้วัด  
      2. ติดตามการด าเนินงาน/กิจกรรมการพัฒนาบุคลากรตามที่ระบุไว้ในแผน  
     3. จัดท ารายงานผลการด าเนินงานตามแผนพัฒนาบุคลากร 
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2.4 ข้อมูลบุคลำกร  
  (1) จ ำนวนบุคลำกรแยกตำม และสำยงำน  

ประเภทบุคลำกร ประเภทสำยงำน รวม ร้อยละ 
สำยวิชำกำร สำยบริหำร สำยสนับสนนุ 

1. ข้าราชการ 40 5 - 45 4.91 
2. พนักงานมหาวิทยาลัย (งบแผ่นดิน) 443 - 492 935 87.05 
3. ลูกจ้างประจ า - - 4 4 0.57 
4. จ้างช่ัวคราวชาวต่างชาติ 6 - - 6 0.28 
5. พนักงานราชการ - - 25 25 2.36 
6. พนักงานมหาวิทยาลัย (ช่ัวคราว) 10 - 52 62 4.63 

รวม 499 5 573 1,077 100.00 
 

  (2) จ ำนวนบุคลำกรสำยวิชำกำร จ ำแนกตำมต ำแหน่งวิชำกำรและคุณวุฒิ 
ต ำแหน่ง/คุณวุฒิ ปริญญำตรี ปริญญำโท ปริญญำเอก รวม ร้อยละ 

1. อาจารย ์ 4 183 91 278 55.94 
2. ผู้ช่วยศาสตราจารย ์  - 76 111 187 37.63 
3. รองศาสตราจารย ์  - 25 4 29 5.84 
4. ศาสตราจารย ์  -  - 3 3 0.60 

รวม 4 284 209 497 100.00 
 

(3) จ ำนวนบุคลำกรสำยสนับสนุน จ ำแนกตำมระดับกำรปฏิบัติงำนและคุณวุฒิ 
ระดับ/คุณวุฒิ ปริญญำตรี ปริญญำโท ปริญญำเอก รวม ร้อยละ 

1. ปฏิบัติการ 182 43 3 228 65.9 
2. ช านาญการ 80 38 - 118 34.1 
3. ช านาญการพิเศษ - - - - - 
4. เช่ียวชาญ - - - - - 
5. เช่ียวชาญพิเศษ - - - - - 

รวม 262 81 3 346 100 
 

  (4) จ ำนวนบุคลำกรจ ำแนกตำมหน่วยงำนและสังกัด 
หน่วยงำน บุคลำกรสำย

วิชำกำร 
บุคลำกร

สำยบรหิำร 
บุคลำกรสำย
สนับสนุน 

รวม ร้อยละ 

1. คณะการท่องเท่ียวและการโรงแรม 17 - 5 22 2.04 
2. คณะครุศาสตร์ 87 - 20 107 9.94 
3. คณะเทคโนโลยีดิจิทัล 27 - 7 34 3.16 
4. คณะเทคโนโลยีอุตสาหกรรม 38 - 11 49 4.55 
5. คณะนิติศาสตร์ 9 - 4 13 1.21 
6. คณะบัญชี 12 - 5 17 1.58 
7. คณะพยาบาลศาสตร์ 39 - 6 45 4.18 
8. คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ 73 1 10 84 7.80 
9. คณะรัฐศาสตร์และรัฐประศาสนศาสตร์ 18 - 7 25 2.32 
10. คณะวิทยาการจัดการ 39 - 12 51 4.74 
11. คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลย ี 29 - 17 46 4.27 
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หน่วยงำน บุคลำกรสำย
วิชำกำร 

บุคลำกร
สำยบรหิำร 

บุคลำกรสำย
สนับสนุน 

รวม ร้อยละ 

12. คณะสังคมศาสตร์ 32 - 12 44 4.09 
13. คณะสาธารณสุขศาสตร์ 20 - 8 28 2.60 
14. วิทยาลยัการแพทยพ์ื้นบ้านและการแพทย์ทางเลือก 44 - 14 58 5.39 
15. กองกลาง - - 17 17 1.58 
16. กองการสื่อสารองค์กรและประชาสมัพันธ์ - - 10 10 0.93 
17. กองคลัง - - 22 22 2.04 
18. กองนโยบายและแผน - 1 12 13 1.21 
19. กองบริหารกายภาพสิ่งแวดล้อมและความปลอดภัย - - 76 76 7.06 
20. กองบริหารงานบุคคล - - 9 9 0.84 
21. กองพัฒนานักศึกษา - 1 19 20 1.86 
22. กองพัฒนาระบบบริหารและประกนัคุณภาพ - - 6 6 0.56 
23. บัณฑิตวิทยาลัย - - 4 4 0.37 
24. โรงเรียนสาธิตมหาวิทยาลยัราชภฏัเชียงราย - - 80 80 7.43 
25. ศูนย์บริการวิศวกรรมโยธา - - 5 5 0.46 
26. ศูนย์พัฒนาเทคโนโลยีการศึกษา - - 1 1 0.09 
27. สถาบันการเรียนรู้ตลอดชีวิต - - 13 13 1.21 
28. สถาบันถ่ายทอดเทคโนโลยีและนวตักรรม - - 24 24 2.23 
29. สถาบันภาษาและกิจการต่างประเทศ 5 - 9 14 1.30 
30. สถาบันวิจยัและพัฒนา - - 8 8 0.74 
31. สภาคณาจารยแ์ละข้าราชการ - - - - 0.00 
32. ส านักงานอธกิารบด ี - 1 2 3 0.28 
33. ส านักยุทธศาสตร์การพัฒนาทอ้งถิ่นและบริการวิชาการ - - 10 10 0.93 
34. ส านักวิทยบริการและเทคโนโลยีสารสนเทศ - 1 22 23 2.14 
35. ส านักศิลปะและวัฒนธรรม - - 7 7 0.65 
36. ส านักส่งเสริมวิชาการและงานทะเบยีน - - 19 19 1.76 
37. หน่วยตรวจสอบภายใน - - 4 4 0.37 
38. หอปรัชญารัชกาลที ่๙ - - 6 6 0.56 
39. ศูนย์การจัดการศึกษานักศึกษาต่างชาติ 10 - 5 15 1.39 
40. ส านักงานจัดการทรัพย์สิน - - - - 0.00 
41. ส านักบริหารทรัพย์สินและจัดหารายได้ - - 45 45 4.18 

รวม 499 5 573 1,077 100.00 

ข้อมูล ณ 30 พ.ย. 68 
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ส่วนที่ 3 
แผนกำรบริหำรงำนทรัพยำกรบุคคล (Human Resource Management : HRM) 

 
  ปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 มหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงราย ได้ก าหนดแผนการด าเนินงานด้านการบริหาร
ทรัพยากรบุคล (Human Resource Management : HRM) ตามหลักเกณฑ์การบริหารงานบุคคล โดยมีโครงการ/
กิจกรรมที่จะด าเนินการ ดังนี้ 
 

กลยุทธ ์ โครงกำร/กิจกรรม ระยะเวลำด ำเนินกำร งบประมำณ 
(บำท) 

1. การวิเคราะห์อัตราก าลัง 1.1 วิเคราะห์อัตราก าลังบุคลากรมหาวิทยาลัยราชภัฏ
เชียงราย ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 

1 ต.ค. 68 - 30 ก.ย. 69 ไม่ใช้งบประมาณ 

2. การสรรหาคัดเลือกและ
บรรจุแต่งตั้ง 

1.2 การสรรหาบุคลากรเพื่อทดแทนต าแหน่งเดิม 
และบรรจุแต่งตั้งเป็นพนักงานมหาวิทยาลัย ประจ าปี
งบประมาณ พ.ศ. 2569 

1 ต.ค. 68 - 30 ก.ย. 69 ไม่ใช้งบประมาณ 

3. การพัฒนาศักยภาพและ
ทักษะในการปฏิบัติงานของ
บุคลากร 

3.1 พัฒนาศักยภาพบุคลากรสายสนับสนุน 
(งบกองทุนพัฒนาบุคลากร) 

1 ต.ค. 68 - 30 ก.ย. 69 10,538,950 

4 .  ก า รประ เ มิ นผลการ
ปฏิบัติงาน 

4.1 พัฒนาระบบการประเมินผลการปฏิบัติ
ราชการของบุคลากร 

1 ต.ค. 68 - 30 ก.ย. 69 10,000 

5. การสร้างสวัสดิการและ
แรงจูงใจในการท างาน 

5.1 ด าเนินงานสโมสรบุคลากร 1 ต.ค. 68 - 30 ก.ย. 69 71,300 
5.2 จัดสวัสดิการด้านสุขภาพให้กับบุคลากร 
(ประกันสุขภาพและตรวจสุขภาพ) 

1 ต.ค. 68 - 30 ก.ย. 69 2,939,491.67 

5.3 ประกาศเกียรติคุณและมอบรางวัลให้แก่บุคลากร
ดีเด่นในด้าน ต่าง ๆ ของมหาวิทยาลัย 

1 ต.ค. 68 - 30 ก.ย. 69 2,000 

6. การยกระดับคุณภาพการ
ด า เ นิ น ง า นด้ า น วิ นั ย แ ละ 
นิติการ 

6 . 1  ส่ ง เ ส ริ ม แ ล ะ ส นับส นุ น ใ ห้ บุ ค ล า ก ร ข อ ง
มหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงรายมีความรู้ด้านกฎหมายท่ี
เกี่ยวข้องกับการปฏิบัติงาน 

1 ต.ค. 68 - 30 ก.ย. 69 2,000 

7. พัฒนาระบบการสื่อสารและ
ผลักดันให้มีการด าเนินงานตาม
หลักธรรมภิบาลอย่างทั่วถึงท้ัง
ระบบ 

7.1 พัฒนาระบบการสื่อสารและผลักดันให้มีการ
ด าเนินงานตามหลักธรรมภิบาลอย่างทั่วถึงท้ังระบบ 

1 ต.ค. 68 - 30 ก.ย. 69 2,000 

7.2  พัฒนาระบบฐานข้อมูลบุคลากรให้มีประสิทธิภาพ
โดยเชื่อมโยงข้อมูลไปยังหน่วยงานท่ีเกี่ยวข้อง 

1 ต.ค. 68 - 30 ก.ย. 69 ไม่ใช้งบประมาณ 

รวม 13,565,741.67 
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ส่วนที่ 4 
แผนกำรพัฒนำทรัพยำกรบุคคล (Human Resource Development : HRD) 

 
  จากการวิเคราะห์สภาพแวดล้อมและทบทวนภารกิจของมหาวิทยาลัยและหน่วยงานภายใน โดยค านึงถึง
สภาพการณ์ที่จะเปลี่ยนแปลงในอนาคตเทียบกับศักยภาพด้านการพัฒนาบุคลากรของมหาวิทยาลัย  ส่งผลให้
มหาวิทยาลัยต้องเตรียมการพัฒนาบุคลากรในด้านต่าง ๆ ทั้งคุณวุฒิและทักษะความสามารถของบุคลากรให้ตรงกับ
ความต้องการในการพัฒนาองค์ความรู้ ดังนั้นจึงได้มีการจัดท าแผนการพัฒนาทรัพยากรบุคคล (Human Resource 
Development : HRD) ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 โดยจ าแนก ดังนี้ 
 
4.1  โครงกำรพัฒนำบุคลำกรตำมแผนปฏิบัติกำรประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2569 
 

ที่ โครงกำร/กิจกรรม งบประมำณ ระยะเวลำด ำเนินกำร หน่วยงำนที่รับผิดชอบ 

1 พัฒนาศักยภาพบุคลากรด้านทักษะวิชาการและ
วิชาชีพ (Up-Skill / Re-Skill) 

198,000.00 1 ต.ค. 68- 30 ก.ย. 69 คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ 

2 เข้าร่วมประชุม อบรม สัมมนา แลกเปลีย่นเรียนรู้ 
เพื่อพัฒนาศักยภาพบุคลากรให้มีความเชี่ยวชาญ
ในทักษะด้านวิชาการและวิชาชีพ 

78,200.00 1 ต.ค. 68- 30 ก.ย. 69 คณะวิทยาการจัดการ 

3 การประชุมแลกเปลีย่นความรว่มมือทางวิชาการ
กับเครือข่ายคณะวิทยาการจัดการ มหาวิทยาลยั
ราชภัฏกลุ่มภาคเหนือ ไตรมาสที่ 1 

17,500.00 1 ต.ค. 68- 30 ก.ย. 69 คณะวิทยาการจัดการ 

4 การประชุมวิชาการวิทยาการจัดการระดับ
นานาชาติ ครั้งที่ 2 "วิทยาการจัดการสูก่ารพัฒนา
ท้องถิ่นอย่างยั่งยืน" ร่วมจัดโดยสมาคมสภาคณบดี 
คณะวิทยาการจัดการ มหาวิทยาลัยราชภัฏแห่ง
ประเทศ 

3,000.00 1 ต.ค. 68- 30 ก.ย. 69 คณะวิทยาการจัดการ 

5 พัฒนาศักยภาพบุคลากรสายวิชาการใหม้ีความ
เช่ียวชาญในวิชาชีพ 

93,000.00 1 ต.ค. 68- 30 ก.ย. 69 คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลย ี

6 ประชุมเชิงปฏิบัติการพัฒนาศักยภาพบคุลากรสาย
สนับสนุนให้มีความเชี่ยวชาญในวิชาชีพ 

15,000.00 1 ต.ค. 68- 30 ก.ย. 69 คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลย ี

7 เข้าร่วมประชุม อบรม สัมมนา แลกเปลีย่นเรียนรู้ 
และติดต่อประสานงานเพื่อพัฒนาศักยภาพ
บคุลากร 

300,000.00 1 ต.ค. 68- 30 ก.ย. 69 คณะเทคโนโลยีดิจิทัล 

8 การประยกุต์ใช้เทคโนโลยีปัญญาประดษิฐ์ (AI) กบั
การบริหารงานส านกังาน 

6,900.00 1 ต.ค. 68- 30 ก.ย. 69 คณะเทคโนโลยีดิจิทัล 

9 การประยกุต์ใช้ AI เพื่อพัฒนากระบวนการคิดเชิง
ออกแบบในงานกราฟกิดีไซน์ 

26,100.00 1 ต.ค. 68- 30 ก.ย. 69 คณะเทคโนโลยีดิจิทัล 

10 การพัฒนางาน 3 มิติ สู่การผลิตงานต้นแบบของที่
ระลึกประเภท Art Toy 

6,200.00 1 ต.ค. 68- 30 ก.ย. 69 คณะเทคโนโลยีดิจิทัล 

11 การเข้าร่วมประชุม อบรม สัมมนาแลกเปลี่ยน
เรียนรู้ ของผู้บริหารคณะรัฐศาสตร์และรัฐ
ประศาสนศาสตร์ 

15,000.00 1 ต.ค. 68- 30 ก.ย. 69 คณะรัฐศาสตร์และรัฐประศาสนศาสตร์ 
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ที่ โครงกำร/กิจกรรม งบประมำณ ระยะเวลำด ำเนินกำร หน่วยงำนที่รับผิดชอบ 

12 การเข้าร่วมประชุม อบรม สัมมนาแลกเปลี่ยน
เรียนรู้ ของบุคลากรสายวิชาการและสายสนับสนุน
วิชาการ  

99,700.00 1 ต.ค. 68- 30 ก.ย. 69 คณะรัฐศาสตร์และรัฐประศาสนศาสตร์ 

13 ศึกษาดูงานเพื่อการพัฒนาระบบนวัตกรรมการ
บริหารจัดการทอ้งถิ่นสมัยใหม่ และอบรมเชิง
ปฏิบัติการการสร้างทีมสู่ความส าเร็จ (Team 
Building for Success) ในศตวรรษที่ 21 

55,000.00 1 ต.ค. 68- 30 ก.ย. 69 คณะรัฐศาสตร์และรัฐประศาสนศาสตร์ 

14 เข้าร่วม อบรม ประชุม สัมมนา แลกเปลี่ยนเรียนรู้ 
เพื่อพัฒนาศักยภาพส าหรับบุคลากรสายวิชาการ 
และสายสนับสนุนภายในประเทศ 

280,000.00 1 ต.ค. 68- 30 ก.ย. 69 คณะสาธารณสุขศาสตร์ 

15 อบรมการประเมินความพร้อมผลงานทางวิชาการ 20,000.00 1 ต.ค. 68- 30 ก.ย. 69 คณะสาธารณสุขศาสตร์ 

16 พัฒนาบุคลากรด้านวิชาการวิชาชีพและการก ากับ
ติดตามโครงการส่งเสริมการมีงานท าและมีรายได้
ของผู้สูงอาย ุ

120,000.00 1 ต.ค. 68- 30 ก.ย. 69 คณะสาธารณสุขศาสตร์ 

17 อบรมพัฒนาศักยภาพการท างานสายสนับสนุน 
เพื่อการเข้าสู่ต าแหน่งที่สูงขึ้น 

10,000.00 1 ต.ค. 68- 30 ก.ย. 69 คณะสาธารณสุขศาสตร์ 

19 ศึกษาดูงานเพื่อเตรียมความพร้อมด้านงานวิจยั 30,000.00 1 ต.ค. 68- 30 ก.ย. 69 คณะสาธารณสุขศาสตร์ 

20 พัฒนาบุคลากรให้เป็นมืออาชีพในการท างาน 60,900.00 1 ต.ค. 68- 30 ก.ย. 69 คณะสาธารณสุขศาสตร์ 

21 อบรมเชิงปฏิบัติการเสริมสร้างสมรรถนะบุคลากร
เพื่อยกระดับคุณภาพการบริหารงานในระดับ
บัณฑิตศึกษา 

16,400.00 1 ต.ค. 68- 30 ก.ย. 69 คณะสาธารณสุขศาสตร์ 

22 อบรมเพื่อพัฒนาบุคลากรสายสนับสนุนให้มี
ศักยภาพในการปฏิบัติงาน และสามารถเข้าสู่
ต าแหน่งทางวิชาชพีในระดับที่สูงขึ้น 

48,000.00 1 ต.ค. 68- 30 ก.ย. 69 สถาบันวิจยัและพัฒนา 

23 อบรมเชิงปฏิบัติการเพื่อสร้างองค์กรให้เป็นองค์กร
แห่งความสุข 

35,000.00 1 ต.ค. 68- 30 ก.ย. 69 ส านักวิทยบริการและเทคโนโลยี
สารสนเทศ 

25 อบรมเชิงปฏิบัติการเสริมสร้างความรู้เพื่อพัฒนา
ศักยภาพบุคลากรด้านงานพัสด ุ

4,000.00 1 ต.ค. 68- 30 ก.ย. 69 ส านักวิทยบริการและเทคโนโลยี
สารสนเทศ 

26 อบรมเชิงปฏิบัติการจัดการระบบพัสดุของ
หน่วยงานเพือ่สนับสนุนการปฏิบัติงาน 

4,000.00 1 ต.ค. 68- 30 ก.ย. 69 ส านักวิทยบริการและเทคโนโลยี
สารสนเทศ 

27 ประชุม อบรม สัมมนา และแลกเปลี่ยนเรียนรู้
ทางด้านบริหารจัดการ ด้านห้องสมุดและ
เทคโนโลยีสารสนเทศ 

83,200.00 1 ต.ค. 68- 30 ก.ย. 69 ส านักวิทยบริการและเทคโนโลยี
สารสนเทศ 

28 ศึกษาดูงานเพื่อพัฒนาศักยภาพผู้บริหารและ
บุคลากร 

16,700.00 1 ต.ค. 68- 30 ก.ย. 69 ส านักวิทยบริการและเทคโนโลยี
สารสนเทศ 

29 ประชุมสัมนาเชิงปฏิบัติการ เพื่อประเมนิค่างาน
และจัดท าคู่มือการปฏบิัติงานของบุคลากรหอ
ปรัชญารัชกาลที่ ๙ มหาวิทยาลัยราชภฏัเชียงราย 

100,000.00 1 ต.ค. 68- 30 ก.ย. 69 หอปรัชญารัชกาลที่ 9 

31 ประชุมสัมนาเชิงปฏิบัติการ เพื่อพัฒนาศักยภาพ
บุคลากรด้านทักษะการให้บรกิารสู่ความเป็นเลิศ 
(Service Mind & Service Excellence) 

40,150.00 1 ต.ค. 68- 30 ก.ย. 69 หอปรัชญารัชกาลที่ 9 

32 เข้าร่วมอบรม ประชุม สัมมนา เพื่อพัฒนา
ศักยภาพบุคลากรด้านทกัษะวิชาการและวิชาชีพ 

876,000.00 1 ต.ค. 68- 30 ก.ย. 69 คณะครุศาสตร์ 
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ที่ โครงกำร/กิจกรรม งบประมำณ ระยะเวลำด ำเนินกำร หน่วยงำนที่รับผิดชอบ 

33 เข้าร่วมอบรม ประชุม สัมมนาเพือ่พัฒนาศักยภาพ
ผู้บริหาร 

50,000.00 1 ต.ค. 68- 30 ก.ย. 69 คณะครุศาสตร์ 

34 พัฒนาศักยภาพการปฏิบัติงานและแลกเปลี่ยน
เรียนรู้การสร้างความเข้มแข็งด้านวิชาการ วิจยั
และนวัตกรรม 

18,000.00 1 ต.ค. 68- 30 ก.ย. 69 คณะครุศาสตร์ 

35 การอบรมเชิงปฏิบัติการพัฒนาศักยภาพบุคลากร 144,400.00 1 ต.ค. 68- 30 ก.ย. 69 คณะครุศาสตร์ 

37 ประชุมสัมนาวิชาการนานาชาต ิRPECERA 
Annual Conference 2025 

167,000.00 1 ต.ค. 68- 30 ก.ย. 69 คณะครุศาสตร์ 

40 พัฒนาศักยภาพบุคลากรในการท างานผลงานวิจัย
และนวัตกรรมเชิงสร้างสรรค์ 

50,000.00 1 ต.ค. 68- 30 ก.ย. 69 คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ 

41 ประชุมเชิงปฏิบัติการพัฒนาวารสารฟ้าเหนือ ครั้ง
ที่ 1 

5,000.00 1 ต.ค. 68- 30 ก.ย. 69 คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ 

42 ประชุมเชิงปฏิบัติการพัฒนาวารสารฟ้าเหนือ ครั้ง
ที่ 2 

5,700.00 1 ต.ค. 68- 30 ก.ย. 69 คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ 

47 พัฒนาศักยภาพบุคลากรด้านทักษะวิชาการและ
วิชาชีพ (Up-Skill / Re-Skill) 

344,000.00 1 ต.ค. 68- 30 ก.ย. 69 คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ 

48 สนับสนุนการปฏิบัติงานดแีละมีสุข 40,000.00 1 ต.ค. 68- 30 ก.ย. 69 คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ 

49 เข้าร่วมประชุม อบรม สัมมนา แลกเปลีย่นเรียนรู้  
เพื่อพัฒนาศักยภาพบุคลากรให้มีความเชี่ยวชาญ
ในทักษะด้านวิชาการและวิชาชีพ 

669,000.00 1 ต.ค. 68- 30 ก.ย. 69 คณะวิทยาการจัดการ 

50 อบรมให้ความรู้เพื่อพัฒนาเทคนิคการจดัการเรียน
การสอนที่เน้นทักษะการใช้ AI ในการหาข้อมูลการ
จัดการเรียนการสอนและการวิจยั และอบรมให้
ความรู้เรื่องจรรยาบรรณวิชาชีพอาจารย์ 

36,600.00 1 ต.ค. 68- 30 ก.ย. 69 คณะวิทยาการจัดการ 

51 ประชุมวิชาการวิทยาการจัดการระดับชาติ ครั้งที่ 
14 : การแข่งขันทักษะวิชาการและวิชาชีพภายใต้
แนวคิด "Soft Power พลังแห่งการสร้างสรรค์
เศรษฐกิจไทย" และการประชุมเครือข่ายวิทยาการ
จัดการมหาวิทยาลัยราชภัฏกลุ่มภาคเหนือ 

30,000.00 1 ต.ค. 68- 30 ก.ย. 69 คณะวิทยาการจัดการ 

52 ประชุมวิชาการวิทยาการจัดการครั้งที่ 14 : การ
แข่งขันทักษะวิชาการและวิชาชีพ ภายใต้แนวคิด " 
Soft Power พลังแห่งการสร้างสรรค์เศรษฐกิจ
ไทย" และการประชุมเครือข่ายคณะวิทยาการ
จัดการ มหาวิทยาลยัราชภฏักลุ่มภาคเหนือ 

28,000.00 1 ต.ค. 68- 30 ก.ย. 69 คณะวิทยาการจัดการ 

53 AQ สัมมนาให้ความรู้และส่งเสริมการเข้าสู่
ต าแหน่งทางวิชาการของอาจารย์ 

150,000.00 1 ต.ค. 68- 30 ก.ย. 69 คณะวิทยาการจัดการ 

54 AQ ส่งเสริมการเข้าสู่ต าแหน่งทางวิชาการของ
อาจารย์ ไตรมาสที่ 4 

52,000.00 1 ต.ค. 68- 30 ก.ย. 69 คณะวิทยาการจัดการ 

55 การพัฒนาและยกระดับศักยภาพการจดัการเรียน
การสอน การวจิัย และการพัฒนาผลงานวิชาการ
เพื่อตีพิมพ์ในวารสารระดับนานาชาติ 

108,000.00 1 ต.ค. 68- 30 ก.ย. 69 คณะวิทยาการจัดการ 
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ที่ โครงกำร/กิจกรรม งบประมำณ ระยะเวลำด ำเนินกำร หน่วยงำนที่รับผิดชอบ 

56 Upskill and Reskill เพื่อพัฒนาศักยภาพ
บุคลากรให้มีมาตรฐานการปฏิบัติงานอย่างมือ
อาชีพของบุคลากรคณะวิทยาการจัดการ 

360,380.00 1 ต.ค. 68- 30 ก.ย. 69 คณะวิทยาการจัดการ 

57 พัฒนาบุคลากรสายวิชาการให้มีคุณวุฒิ และเข้าสู่
ต าแหน่งทางวิชาการในระดับที่สูงขึ้น 

7,200.00 1 ต.ค. 68- 30 ก.ย. 69 คณะวิทยาการจัดการ 

58 ประชุมเชิงปฏิบัติการเพื่อพัฒนาศักยภาพและ
ความเชี่ยวชาญของบุคลากรให้เป็นมอือาชีพในการ
ท างาน 

50,500.00 1 ต.ค. 68- 30 ก.ย. 69 วิทยาลยัการแพทยพ์ื้นบ้านและ
การแพทย์ทางเลือก 

59 ด าเนินงานการบริหารจัดการพัฒนาศักยภาพ
บุคลากรด้านวิชาการและวิชาชีพให้มี
ความสามารถเฉพาะ 

20,000.00 1 ต.ค. 68- 30 ก.ย. 69 วิทยาลยัการแพทยพ์ื้นบ้านและ
การแพทย์ทางเลือก 

60 พัฒนาศักยภาพบุคลากรสายวิชาการและสาย
สนับสนุน จัดประชุม อบรม สัมมนา แลกเปลี่ยน
เรียนรู ้และเดินทางไปราชการเพื่อติดตอ่
ประสานงานในภารกจิต่างๆ 

160,000.00 1 ต.ค. 68- 30 ก.ย. 69 วิทยาลยัการแพทยพ์ื้นบ้านและ
การแพทย์ทางเลือก 

61 เพิ่มวิสัยทัศน์เพื่อพัฒนาภาวะผู้น าของผู้บริหาร
และหัวหน้างานของวิทยาลยัการแพทยฯ์ และ
แลกเปลี่ยนเรียนรู้ด้านการแพทย์แผนไทยกับ
โรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพต าบล สังกัดองค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น และโรงเรียนในจังหวัด
ร้อยเอ็ด - ขอนแก่น 

40,000.00 1 ต.ค. 68- 30 ก.ย. 69 วิทยาลยัการแพทยพ์ื้นบ้านและ
การแพทย์ทางเลือก 

62 อบรมเชิงปฏิบัติการเพื่อเตรียมความพรอ้ม
บุคลากรสายวิชาการในการเข้าสู่ต าแหน่งที่สูงขึ้น 
(ระดับผู้ช่วยศาสตราจารย์) 

7,600.00 1 ต.ค. 68- 30 ก.ย. 69 วิทยาลยัการแพทยพ์ื้นบ้านและ
การแพทย์ทางเลือก 

63 อบรมเชิงปฏิบัติการเพื่อเตรียมความพรอ้ม
บุคลากรสายสนับสนุนวิชาการในการเขา้สู่
ต าแหน่งทางวิชาชพีในระดับที่สูงขึ้น 

6,400.00 1 ต.ค. 68- 30 ก.ย. 69 วิทยาลยัการแพทยพ์ื้นบ้านและ
การแพทย์ทางเลือก 

64 ประชุมเชิงปฏิบัติการเพื่อติดตามผลการปฏิบัติงาน
ของบุคลากร 

47,500.00 1 ต.ค. 68- 30 ก.ย. 69 วิทยาลยัการแพทยพ์ื้นบ้านและ
การแพทย์ทางเลือก 

65 ศึกษาดูงานเพิ่มประสบการณ์วิชาชีพดา้นระบบ
บริการการรักษาโรคด้วยการแพทย์ใตและสมุนไพร 
ณ สาธารณรัฐประชาชนจีน 

47,500.00 1 ต.ค. 68- 30 ก.ย. 69 วิทยาลยัการแพทยพ์ื้นบ้านและ
การแพทย์ทางเลือก 

66 อบรมเชิงปฏิบัติการ เร่ืองแนวเวชปฏบิตัิการรักษา
โรค/อาการเจ็บปว่ยดว้ยเภสัชเวชและหตัถเวช 

6,360.00 1 ต.ค. 68- 30 ก.ย. 69 วิทยาลยัการแพทยพ์ื้นบ้านและ
การแพทย์ทางเลือก 

67 อบรมเชิงปฏิบัติการ เร่ือง การพัฒนาผลิตภัณฑ์
บ ารุงผิวจากสมุนไพร 

7,000.00 1 ต.ค. 68- 30 ก.ย. 69 วิทยาลยัการแพทยพ์ื้นบ้านและ
การแพทย์ทางเลือก 

68 อบรมครูแพทย์แผนไทย ประจ าปี 2568 15,700.00 1 ต.ค. 68- 30 ก.ย. 69 วิทยาลยัการแพทยพ์ื้นบ้านและ
การแพทย์ทางเลือก 

69 เพิ่มศักยภาพและภาวะผู้น าในการแลกเปลี่ยน
เรียนรู้ภูมิปัญญาการแพทย์แผนไทยกบัโรงเรียน
เครือข่ายจังหวัดแม่ฮอ่งสอนและจังหวัดล าพูน 

34,020.00 1 ต.ค. 68- 30 ก.ย. 69 วิทยาลยัการแพทยพ์ื้นบ้านและ
การแพทย์ทางเลือก 

70 พัฒนาบุคลากรให้เป็นมืออาชีพในการท างาน 42,700.00 1 ต.ค. 68- 30 ก.ย. 69 คณะนิติศาสตร์ 

71 เปิดมุมมองการวิจยั 20,000.00 1 ต.ค. 68- 30 ก.ย. 69 คณะนิติศาสตร์ 
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72 เข้าร่วมประชุม อบรม สัมมนา แลกเปลีย่นเรียนรู้ 
เพื่อพัฒนาศักยภาพบุคลากรให้มีความเชี่ยวชาญ
ในงานที่ปฏิบัต ิ

87,400.00 1 ต.ค. 68- 30 ก.ย. 69 คณะการท่องเท่ียวและการโรงแรม 

73 การเข้าร่วมประชุม อบรม สัมมนาแลกเปลี่ยน
เรียนรู้ ของบุคลากรสายวิชาการและสายสนับสนุน
วิชาการ 

61,300.00 1 ต.ค. 68- 30 ก.ย. 69 คณะรัฐศาสตร์และรัฐประศาสนศาสตร์ 

74 อบรมการเขียนผลงานวิชาการ เพื่อเตรยีมความ
พร้อมเข้าสู่ต าแหน่งทางวิชาการและวิชาชีพใน
ระดับที่สูงขึ้น 

15,000.00 1 ต.ค. 68- 30 ก.ย. 69 คณะรัฐศาสตร์และรัฐประศาสนศาสตร์ 

75 พัฒนาศักยภาพบุคลากรสายสนบัสนุนวชิาการ 
เพื่อการเข้าสู่ต าแหน่งที่สูงขึ้น 

15,000.00 1 ต.ค. 68- 30 ก.ย. 69 คณะรัฐศาสตร์และรัฐประศาสนศาสตร์ 

76 แลกเปลี่ยนเรียนรู้เพื่อยกระดับสมรรถนะผู้สอน
ทาง ด้านรัฐประศาสนศาสตร์ 

23,200.00 1 ต.ค. 68- 30 ก.ย. 69 คณะรัฐศาสตร์และรัฐประศาสนศาสตร์ 

77 ศึกษาดูงานเพื่อการพัฒนาระบบนวัตกรรมการ
บริหารจัดการทอ้งถิ่นสมัยใหม่ และอบรมเชิง
ปฏิบัติการการสร้างทีมสู่ความส าเร็จ (Team 
Building for Success) ในศตวรรษที่ 21 

116,115.00 1 ต.ค. 68- 30 ก.ย. 69 คณะรัฐศาสตร์และรัฐประศาสนศาสตร์ 

78 บริหารงานกลางหนว่ยงาน ไตรมาสที่ 4 5,000.00 1 ต.ค. 68- 30 ก.ย. 69 คณะบัญชี 

79 อบรมเชิงปฏิบัติการพัฒนาทกัษะภาษาอังกฤษและ
การใช้ AI เพือ่พัฒนาศักยภาพในการท างานใน
อนาคตคณะบัญชี 

39,000.00 1 ต.ค. 68- 30 ก.ย. 69 คณะบัญชี 

80 อบรมเชิงปฏิบัติการ Upskill & Reskill เพื่อ
เสริมสร้างศักยภาพบุคลากรในหนว่ยงานกับการ
ท างานยุคใหม่ เพื่อปรับตัวกบัเทคโนโลยี และสร้าง
วัฒนธรรมการเรียนรู้ในองค์กร คณะบัญชี 

52,600.00 1 ต.ค. 68- 30 ก.ย. 69 คณะบัญชี 

81 กีฬาสานสัมพันธว์ิชาชพีวิทยาศาสตร์สุขภาพ 20,000.00 1 ต.ค. 68- 30 ก.ย. 69 คณะสาธารณสุขศาสตร์ 

82 เข้าร่วม อบรม ประชุม สัมมนา แลกเปลี่ยนเรียนรู้ 
เพื่อพัฒนาศักยภาพบุคลากร ณ ตา่งประเทศ 

180,000.00 1 ต.ค. 68- 30 ก.ย. 69 คณะสาธารณสุขศาสตร์ 

83 สนับสนุนการท าวจิัยบุคลากรสายวิชาการ 10,000.00 1 ต.ค. 68- 30 ก.ย. 69 คณะสาธารณสุขศาสตร์ 

84 เสริมสร้างทักษะวิชาชีพด้านสาธารณสุขศาสตร์ ใน
การประชุมระดับนานาชาต ิ"มุมมองสากลเกี่ยวกับ
ปัญญาประดิษฐ์ในระบบการดูแลสุขภาพ" 
(International Students Academic 
Conference; International Perspective on 
Al in Healthcare) 

21,900.00 1 ต.ค. 68- 30 ก.ย. 69 คณะสาธารณสุขศาสตร์ 

85 เสริมสร้างทักษะวิชาชีพด้านการจัดการสุขภาพ
ผูสู้งอายุ ณ ต่างประเทศ 

19,800.00 1 ต.ค. 68- 30 ก.ย. 69 คณะสาธารณสุขศาสตร์ 

86 การพัฒนาศักยภาพบุคลากรดา้นการพฒันาระบบ
บริการสุขภาพและเทคโนโลยีการฟื้นฟูสขุภาพ 

106,700.00 1 ต.ค. 68- 30 ก.ย. 69 คณะสาธารณสุขศาสตร์ 

87 สนับสนุนการเข้าร่วมประชุม อบรม สัมมนา 
แลกเปลีย่นเรียนรู้เพื่อพัฒนาศกัยภาพของบุคลากร 

86,000.00 1 ต.ค. 68- 30 ก.ย. 69 คณะสังคมศาสตร์ 

88 อบรมเชิงปฏิบัติการเพื่อพัฒนาภาวะผู้น า 20,000.00 1 ต.ค. 68- 30 ก.ย. 69 คณะสังคมศาสตร์ 
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89 อบรมเชิงปฏิบัติการเพื่อปรับภาพลักษณ์คณะ
สังคมศาสตร์ 

16,500.00 1 ต.ค. 68- 30 ก.ย. 69 คณะสังคมศาสตร์ 

90 อบรมเชิงปฏิบัติการการจัดท าหลกัสูตรตามแนวคิด
การศึกษาที่เน้นผลการเรียนรู้ตามแนวทาง 
Outcome-based education (OBE) 

50,000.00 1 ต.ค. 68- 30 ก.ย. 69 คณะสังคมศาสตร์ 

92 พัฒนาศักยภาพดา้นวิชาชพีและสานสัมพันธ์
เครือข่ายความร่วมมอืด้านวิชาการด้านคหกรรม
ศาสตร์ 

7,500.00 1 ต.ค. 68- 30 ก.ย. 69 คณะสังคมศาสตร์ 

93 อบรมการเขียนผลงานเชิงวิเคราะห์เพื่อเข้าสู่
ต าแหน่งที่สูงขึ้น 

18,000.00 1 ต.ค. 68- 30 ก.ย. 69 คณะสังคมศาสตร์ 

94 อบรมการประยุกต์ใช้ AI เพื่อสนับสนุนการจัดการ
เรียนการสอนอย่างมีประสิทธภิาพ 

32,400.00 1 ต.ค. 68- 30 ก.ย. 69 คณะสังคมศาสตร์ 

95 พัฒนาศักยภาพการปฏิบัติงานและแลกเปลี่ยน
เรียนรู้การสร้างความเข้มแข็งด้านวิชาการ วิจยั
และนวัตกรรม 

70,000.00 1 ต.ค. 68- 30 ก.ย. 69 สถาบันวิจยัและพัฒนา 

96 พัฒนาศักยภาพการปฏิบัติงานและแลกเปลี่ยน
เรียนรู้การสร้างความเข้มแข็งด้านวิชาการ วิจยั
และนวัตกรรม 

70,000.00 1 ต.ค. 68- 30 ก.ย. 69 สถาบันวิจยัและพัฒนา 

100 ประชุม อบรม สัมมนา และแลกเปลี่ยนเรียนรู้
ทางด้านบริหารจัดการ ด้านห้องสมุดและ
เทคโนโลยีสารสนเทศ 

20,000.00 1 ต.ค. 68- 30 ก.ย. 69 ส านักวิทยบริการและเทคโนโลยี
สารสนเทศ 

101 อบรมเชิงปฏิบัติการเสริมสร้างความรู้เพื่อพัฒนา
ศักยภาพบุคลากรด้านความปลอดภัยในการ
ท างาน 

20,000.00 1 ต.ค. 68- 30 ก.ย. 69 ส านักวิทยบริการและเทคโนโลยี
สารสนเทศ 

102 เข้าร่วมประชุม อบรม สัมมนา แลกเปลีย่นเรียนรู้  
เพื่อพัฒนาภาวะผู้น าผู้บริหาร  และพัฒนา
ศักยภาพบุคลากร 

60,000.00 1 ต.ค. 68- 30 ก.ย. 69 ส านักศิลปะและวัฒนธรรม 

103 ประชุมเชิงปฏิบัติการการจัดการความรูสู้่
นวัตกรรมเพื่อขับเคลื่อนองค์กร (KM) และ
แลกเปลี่ยนเรียนรู้เพื่อร่วมค้นหาแนวทาง
ปฏิบัติงานในบริบทของหนว่ยงานสนับสนุนการจัด
การศึกษา 

50,600.00 1 ต.ค. 68- 30 ก.ย. 69 ส านักส่งเสริมวิชาการและงานทะเบียน 

104 ประชุมสัมมนาเพื่อแลกเปลีย่นเรียนรู้แนวทางการ
บริหารองค์กรและบทบาทของหน่วยงานสนับสนุน
การจัดการศึกษา ในบริบทของมหาวิทยาลัยเพื่อ
การพัฒนาท้องถิ่น 

213,400.00 1 ต.ค. 68- 30 ก.ย. 69 ส านักส่งเสริมวิชาการและงานทะเบียน 

105 อบรมเชิงปฏิบัติการการพัฒนาศักยภาพบุคลากร
เพื่อเพิ่มประสิทธิภาพในการปฏิบัติราชการและ
การขับเคลื่อนสถาบันการเรียนรู้ตลอดชวีิต 

36,400.00 1 ต.ค. 68- 30 ก.ย. 69 สถาบันการเรียนรู้ตลอดชวีิต 

106 ประชุมเชิงปฏิบัติการ 38,600.00 1 ต.ค. 68- 30 ก.ย. 69 สถาบันถ่ายทอดเทคโนโลยแีละ
นวัตกรรม 

107 แลกเปลี่ยนเรียนรู้การพัฒนาระบบนวัตกรรมการ
บริหารจัดการเทคโนโลยีสมัยใหม ่

14,200.00 1 ต.ค. 68- 30 ก.ย. 69 สถาบันถ่ายทอดเทคโนโลยแีละ
นวัตกรรม 
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108 อบรมเชิงปฏิบัติการ เร่ืองการเขียนผลสัมฤทธิ์ของ
งาน ความรู้ความสามารถทักษะและสมรรถนะ 
ของบุคลากรสายสนับสนุน 

86,800.00 1 ต.ค. 68- 30 ก.ย. 69 สถาบันภาษาและกิจการต่างประเทศ 

109 อบรมสัมมนาเชิงปฏิบัติการ เร่ือง การจดัท า
ผลงานเพื่อประเมินและแต่งต้ังให้ด ารงต าแหน่ง
สูงขึ้น ของบุคลากรสายสนับสนุน 

22,880.00 1 ต.ค. 68- 30 ก.ย. 69 สถาบันภาษาและกิจการต่างประเทศ 

110 อบรมพัฒนาบุคลากรให้เป็นมืออาชีพในการ
ท างาน 

19,800.00 1 ต.ค. 68- 30 ก.ย. 69 ส านักยุทธศาสตร์การพัฒนาทอ้งถิ่นและ
บริการวิชาการ 

111 การประชุมพิจารณาเกณฑ์การคัดเลือกรางวัล
สาขานักบรกิารวิชาการแก่สังคมดีเด่น ประจ าป ี
2567 

1,900.00 1 ต.ค. 68- 30 ก.ย. 69 ส านักยุทธศาสตร์การพัฒนาทอ้งถิ่นและ
บริการวิชาการ 

112 การประชุมพิจารณาคัดเลือกรางวัลสาขานัก
บริการวิชาการแก่สังคมดีเด่น ประจ าปี 2567 

1,900.00 1 ต.ค. 68- 30 ก.ย. 69 ส านักยุทธศาสตร์การพัฒนาทอ้งถิ่นและ
บริการวิชาการ 

113 เสริมทักษะ คุณลักษณะตามสมรรถนะของ
ผู้ปฏิบัติงานตามสายงาน 

15,000.00 1 ต.ค. 68- 30 ก.ย. 69 ศูนย์บริการวิศวกรรมโยธา 

114 ส่งเสริมและสนับสนุนให้บุคลากรเข้าร่วม
ประชุมสัมมนา และฝกึอบรมที่เกีย่วขอ้งกับงานที่
รับผิดชอบ 

35,000.00 1 ต.ค. 68- 30 ก.ย. 69 ศูนย์พัฒนาเทคโนโลยีการศึกษา 

115 โครงการแลกเปลี่ยนความรู้เปิดวิสัยทัศน์สู่องค์กร
แห่งนวัตกรรมสมัยใหม ่

13,624.00 1 ต.ค. 68- 30 ก.ย. 69 ศูนย์พัฒนาเทคโนโลยีการศึกษา 

116 การประชุมเชิงปฏิบัติการวางแผนพัฒนาศักยภาพ
ยกระดับความสามารถของบุคลากรและระดม
ความคิดตามกรอบยุทธศาสตร์การพัฒนาของ
มหาวิทยาลัย 

15,800.00 1 ต.ค. 68- 30 ก.ย. 69 ศูนย์พัฒนาเทคโนโลยีการศึกษา 

117 โครงการพัฒนาศักยภาพทกัษะความรู้แห่ง
นวัตกรรมตามเทรนด์เทคโนโลยี 

5,576.00 1 ต.ค. 68- 30 ก.ย. 69 ศูนย์พัฒนาเทคโนโลยีการศึกษา 

118 อบรมพัฒนาศักยภาพผู้บริหารและบุคลากร 35,000.00 1 ต.ค. 68- 30 ก.ย. 69 บัณฑิตวิทยาลัย 

119 ประชุม สัมมนา แลกเปลี่ยนเรียนรู้ประสบการณ์
เพื่อร่วมกันสร้างมหาวิทยาลัยให้เป็นองค์กรแห่ง
ความสุขสนุกกบัการท างาน 

9,000.00 1 ต.ค. 68- 30 ก.ย. 69 กองกลาง 

120 เข้าร่วมประชุม อบรม สัมมนา แลกเปลีย่นเรียนรู้  
เพื่อพัฒนาศักยภาพบุคลากรให้มีความเชี่ยวชาญ
ในงานที่ปฏิบัต ิ

65,000.00 1 ต.ค. 68- 30 ก.ย. 69 กองนโยบายและแผน 

121 แลกเปลี่ยนเรียนรู้การบรหิารจัดการงบประมาณ
ระหว่างมหาวิทยาลัยราชภฏัสวนสุนันทากับ
มหาวิทยาลัยราชภฏัเชียงราย 

51,850.00 1 ต.ค. 68- 30 ก.ย. 69 กองนโยบายและแผน 

122 ส่งเสริมและสนับสนุนให้บุคลากรเข้าร่วม
ประชุมสัมมนา และฝกึอบรมที่เกีย่วขอ้งกับงานที่
รับผิดชอบ 

15,000.00 1 ต.ค. 68- 30 ก.ย. 69 กองบริหารงานบุคคล 

123 ประชุมเชิงปฏิบัติการ เร่ือง การพัฒนาศักยภาพ
บุคลากรกองบริหารงานให้มีความความเช่ียวชาญ
ในงานที่ปฏิบัติงาน  

15,000.00 1 ต.ค. 68- 30 ก.ย. 69 กองบริหารงานบุคคล 

124 ประชุมสัมมนาเชิงปฏิบัติการเพือ่แลกเปลี่ยน
เรียนรู้แนวทางการด าเนินกิจกรรมพัฒนานักศึกษา 

200,000.00 1 ต.ค. 68- 30 ก.ย. 69 กองพัฒนานักศึกษา 
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ในศตวรรษที่ 21 และกระบวนการให้ค าปรึกษา
และช่วยเหลอืนักศึกษา 

125 ประชุมเชิงปฏิบัติการ เร่ือง “การสร้างภาพลักษณ์
กองพัฒนานักศึกษายุคใหม่” 

54,800.00 1 ต.ค. 68- 30 ก.ย. 69 กองพัฒนานักศึกษา 

126 เข้าร่วมประชุม อบรม สัมมนา แลกเปลีย่นเรียนรู้ 
เพื่อพัฒนาบุคลากรให้เป็นมืออาชีพในการท างาน 

100,600.00 1 ต.ค. 68- 30 ก.ย. 69 กองคลัง 

127 ประชุมเชิงปฏิบัติการการพัฒนาระบบการเบิกจ่าย
และระบบจัดซ้ือจัดจ้าง 

4,200.00 1 ต.ค. 68- 30 ก.ย. 69 กองคลัง 

128 ประชุมเชิงปฏิบัติการติดตามแผนการด าเนินงาน
และแนวทางการปฏิบัติงานของบุคลากรกองคลัง 
ปีงบประมาณ 2568 

44,000.00 1 ต.ค. 68- 30 ก.ย. 69 กองคลัง 

129 ทบทวนปรับปรุงโครงสร้างหน่วยงานและการ
พัฒนาศักยภาพบุคลากรให้มีความเชีย่วชาญใน
วิชาชีพ 

34,830.00 1 ต.ค. 68- 30 ก.ย. 69 กองคลัง 

130 โครงการศึกษาดูงานแลกเปลี่ยนเรียนรูแ้ละประชุม
เชิงปฏิบัติการเพื่อเพิ่มประสิทธิภาพการปฏิบัติงาน
กองการสื่อสารองค์กรและประชาสัมพันธ์ 

47,000.00 1 ต.ค. 68- 30 ก.ย. 69 กองการสื่อสารองค์กรและ
ประชาสัมพันธ ์

131 อบรม ประชุม สัมมนา เพื่อเสริมสร้างทักษะ
วิชาชีพ 

13,000.00 1 ต.ค. 68- 30 ก.ย. 69 หน่วยตรวจสอบภายใน 

132 พัฒนาภาวะผู้น าของผู้บริหาร 1,389,780.00 1 ต.ค. 68- 30 ก.ย. 69 กองบริหารงานบุคคล 

133 พัฒนาศักยภาพบุคลากรสายวิชาการ 1,310,000.00 1 ต.ค. 68- 30 ก.ย. 69 กองบริหารงานบุคคล 

134 พัฒนาศักยภาพบุคลากรสายสนบัสนุน 900,000.00 1 ต.ค. 68- 30 ก.ย. 69 กองบริหารงานบุคคล 

135 สนับสนุนการเพิ่มวุฒิของบุคลากร 3,830,964.00 1 ต.ค. 68- 30 ก.ย. 69 กองบริหารงานบุคคล 

136 สนับสนุนการเข้าสู่ต าแหน่งทางวิชาการ 3,700,000.00 1 ต.ค. 68- 30 ก.ย. 69 กองบริหารงานบุคคล 

137 ส่งเสริมการปฏิบัติงานตามจรรยาบรรณ 170,000.00 1 ต.ค. 68- 30 ก.ย. 69 กองบริหารงานบุคคล 

138 สนับสนุนการพัฒนางานบริหารงานบุคคล 100,000.00 1 ต.ค. 68- 30 ก.ย. 69 กองบริหารงานบุคคล 

139 ทุนการศึกษาแก่บุคลากรภายนอก 2,062,000.00 1 ต.ค. 68- 30 ก.ย. 69 กองบริหารงานบุคคล 

140 แลกเปลี่ยนความรู้ทางวิชาการและเพิ่มพูนทักษะ
การจัดการด้านเทคโนโลยีความปลอดภยั 

202,480.00 1 ต.ค. 68- 30 ก.ย. 69 คณะสาธารณสุขศาสตร์ 

141 อบรมอาจารย์ผู้สอนรายวิชาหมวดศึกษาทั่วไป 120,000.00 1 ต.ค. 68- 30 ก.ย. 69 ส านักส่งเสริมวิชาการและงานทะเบียน 

142 อบรมเชิงปฏิบัติการ Kansas City Conducting 
Symposium และ UNT Conductors 
Collegium 

85,700.00 1 ต.ค. 68- 30 ก.ย. 69 คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ 

143 อบรมเชิงปฏิบัติการ เกณฑ์ประกันคุณภาพ
การศึกษาและพัฒนาผู้ประเมินคุณภาพภายใน  
เพื่อการด าเนินการที่เป็นเลิศของกลุ่มมหาวิทยาลัย
ราชภัฏ (RUQA Rajabhat Universities Quality 
Assurance) 

199,000.00 1 ต.ค. 68- 30 ก.ย. 69 กองพัฒนาระบบบรหิารและประกัน
คุณภาพ 

144 แลกเปลี่ยนเรียนรู้ทางด้านวิชาการและเสริมสร้าง
ศักยภาพด้านการจัดการเรียนการสอนภาษาจีน 

121,000.00 1 ต.ค. 68- 30 ก.ย. 69 คณะครุศาสตร์ 
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145 เพิ่มวิสัยทัศน์ทักษะและประสบการณ์ดา้น
นวัตกรรมเทคโนโลยีส าหรับการแพทย์แผนจีน 
(การแพทย์พื้นบา้น) 

60,000.00 1 ต.ค. 68- 30 ก.ย. 69 วิทยาลยัการแพทยพ์ื้นบ้านและ
การแพทย์ทางเลือก 

146 พัฒนาศักยภาพผู้สอนเพือ่การปฏิบัติงานตามพันธ
กิจ:เสริมสร้างและพัฒนาศักยภาพคณาจารย์
มหาวิทยาลัยราชภฏัเชียงราย 

122,480.00 1 ต.ค. 68- 30 ก.ย. 69 กองบริหารงานบุคคล 

147 พัฒนาศักยภาพผู้ปฏิบัติงานของบุคลากรโรงเรียน
สาธิตฯ 

200,000.00 1 ต.ค. 68- 30 ก.ย. 69 โรงเรียนสาธิตมหาวิทยาลยัราชภัฏ
เชียงราย 

148 ฝึกอบรมหลักสูตรพัฒนาศักยภาพบุคลากรที่
เกี่ยวขอ้งกับการจัดการศึกษาส าหรับคนพิการใน
ระดับอุดมศึกษา (หลักสูตรส าหรับผู้บรหิาร) 
ต่างประเทศ 

198,900.00 1 ต.ค. 68- 30 ก.ย. 69 คณะครุศาสตร์ 

149 แลกเปลี่ยนวัฒนธรรมอาหารไทย-จีน Puer 
University 

317,100.00 1 ต.ค. 68- 30 ก.ย. 69 คณะสังคมศาสตร์ 

150 อบรมหลักสูตร คณาจารย์นิเทศ CWIE ส าหรับผู้ที่
ยังไม่เคยอบรม 

87,680.00 1 ต.ค. 68- 30 ก.ย. 69 สถาบันการเรียนรู้ตลอดชวีิต 

151 อบรมโครงการพัฒนานักจัดการงานวจิัยเชิงพื้นที่ 
(Area Based Research Manger) หลักสูตรการ
พัฒนาศักยภาพสูก่ารเป็นนักจัดการงานวิจัยเชิง
พื้นที่ ปีที่ 2 (ABC Academy:Episode II) 

92,040.00 1 ต.ค. 68- 30 ก.ย. 69 กองกลาง 

152 ประชุมเชิงปฏิบัติการ เร่ือง การเรียนการสอนและ
การศึกษาภาษาต่างประเทศหรือภาษาที่สองของ
นักศึกษาและแนวทางการสร้างเครือข่ายความ
ร่วมมือระหวา่งสถาบันการศึกษาในประเทศญี่ปุ่น
กับมหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงราย 

373,000.00 1 ต.ค. 68- 30 ก.ย. 69 คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ 

153 อบรมการหลักสูตร การพัฒนานักบริหาร
มหาวิทยาลัยราชภฏัระด้บสูงเพื่อการพฒันาอย่าง
ยั่งยืน 

258,980.00 1 ต.ค. 68- 30 ก.ย. 69 กองกลาง 

154 การวิจยัเชิงซ้อนแบบบูรณาการศาสตร์ และ
ระเบียบวธิีวิจยั 

505,000.00 1 ต.ค. 68- 30 ก.ย. 69 กองบริหารงานบุคคล 

155 พัฒนาศักยภาพผู้บริหารมหาวิทยาลัยราชภัฏ
เชียงราย หลักสูตร นกับริหารด้านการพฒันา
นักศึกษา ประจ าปี พ.ศ. 2568 

1,130,800.00 1 ต.ค. 68- 30 ก.ย. 69 กองบริหารงานบุคคล 

156 ส่งเสริมและพัฒนาศักยภาพของอาจารย์ให้มี
คุณวุฒิด้านการศึกษาที่สูงกว่าระดับที่รบัผิดชอบ 

3,000,000.00 1 ต.ค. 68- 30 ก.ย. 69 กองบริหารงานบุคคล 

157 อบรมสัมมนา เร่ือง ข้อสังเกต ขอ้เสนอแนะ 
เกี่ยวกบัผลงานทางวิชาการที่ไม่ผ่านการประเมิน 
(ประเภทงานวิจยั บทความ ต ารา หนังสือ" 

270,000.00 1 ต.ค. 68- 30 ก.ย. 69 กองบริหารงานบุคคล 

158 อบรมหลักสูตร การพัฒนานักบริหารมหาวิทยาลัย
ราชภัฏระดับสูงเพื่อการพัฒนาอย่างยั่งยนื 

280,000.00 1 ต.ค. 68- 30 ก.ย. 69 คณะสังคมศาสตร์ 

159 อบรมสัมมนา เร่ือง กลยุทธ์การพัฒนาคุณภาพ
ผลงานวิชาการเพือ่การขอก าหนดต าแหน่งทาง
วิชาการในระดับที่สูงขึ้น ส าหรับคณาจารย์
มหาวิทยาลัยราชภฏัเชียงราย 

700,000.00 1 ต.ค. 68- 30 ก.ย. 69 กองบริหารงานบุคคล 
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160 ศึกษาเรียนรู้และพัฒนาทกัษะดา้นเทคโนโลยี
พลังงานใหม่ 

292,000.00 1 ต.ค. 68- 30 ก.ย. 69 คณะเทคโนโลยีอุตสาหกรรม 

161 การออกก าลังกายเพื่อสขุภาพด้ายการเต้นแอโรบิค 67,200.00 1 ต.ค. 68- 30 ก.ย. 69 ส านักบริหารทรัพย์สินและจัดหารายได้ 

162 ตรวจสุขภาพบุคลากรประจ าป ี 651,550.00 1 ต.ค. 68- 30 ก.ย. 69 กองพัฒนานักศึกษา 

163 กีฬาบุคลากรมหาวิทยาลัยราชภัฏกลุ่มภาคเหนือ 586,400.00 1 ต.ค. 68- 30 ก.ย. 69 กองบริหารงานบุคคล 

164 สวัสดิการทั่วไป 7,200,000.00 1 ต.ค. 68- 30 ก.ย. 69 กองบริหารงานบุคคล 

165 กีฬาสร้างสรรค์ สานสัมพันธ์ สามัคคีบุคลากร
มหาวิทยาลัยราชภฏัเชียงราย 

1,200,000.00 1 ต.ค. 68- 30 ก.ย. 69 กองบริหารงานบุคคล 

166 พัฒนาบุคลากรให้เป็นมืออาชีพในการท างาน 100,000.00 1 ต.ค. 68- 30 ก.ย. 69 โรงเรียนสาธิตมหาวิทยาลยัราชภัฏ
เชียงราย 

167 ส่งเสริมการพัฒนาศักยภาพบุคลากรสายวิชาการ 155,000.00 1 ต.ค. 68- 30 ก.ย. 69 คณะพยาบาลศาสตร์ 

168 อบรมพัฒนาสมรรถนะอาจารยแ์ละบุคลากรด้าน
การพัฒนาหลกัสูตรสู่มาตรฐาน AUN-QA และ 
EdPEx 

100,000.00 1 ต.ค. 68- 30 ก.ย. 69 คณะพยาบาลศาสตร์ 

169 ประชุมสัมมนา แลกเปลี่ยนเรียนรู้ เพื่อพัฒนา
องค์กรแห่งการเรียนรู้สู่มาตรฐาน AUN-QA และ 
EdPEx 

72,000.00 1 ต.ค. 68- 30 ก.ย. 69 คณะพยาบาลศาสตร์ 

170 เข้าร่วม อบรม ประชุม สัมมนา เพื่อพัฒนา
ศักยภาพผู้บริหาร 

35,000.00 1 ต.ค. 68- 30 ก.ย. 69 คณะพยาบาลศาสตร์ 

171 พัฒนาศักยภาพของอาจารย์ด้านการเปน็ผู้น าการ
เปลี่ยนแปลง 

10,000.00 1 ต.ค. 68- 30 ก.ย. 69 คณะพยาบาลศาสตร์ 

172 ส่งเสริมความเชี่ยวชาญเฉพาะทางของอาจารย์ 160,000.00 1 ต.ค. 68- 30 ก.ย. 69 คณะพยาบาลศาสตร์ 

173 เข้าร่วมอบรม ประชุม สัมมนา เพื่อพัฒนา
ศักยภาพบุคลากรสายสนับสนุน 

30,000.00 1 ต.ค. 68- 30 ก.ย. 69 คณะพยาบาลศาสตร์ 

174 ส่งเสริมอาจารย์ในการเข้าสู ่Professional 
Standard Framework (PSF) 

200,000.00 1 ต.ค. 68- 30 ก.ย. 69 คณะพยาบาลศาสตร์ 

175 ส่งเสริมความเชี่ยวชาญอาจารย์ดา้นการปฏิบัติการ
พยาบาลของอาจารย ์(Faculty Practice) 

34,000.00 1 ต.ค. 68- 30 ก.ย. 69 คณะพยาบาลศาสตร์ 

176 อบรมเชิงปฏิบัติการการเตรียมผู้บริหารรุ่นใหม่และ
ผู้น าการเปลี่ยนแปลง 

33,050.00 1 ต.ค. 68- 30 ก.ย. 69 คณะพยาบาลศาสตร์ 

177 ประชุมเชิงปฏิบัติการแลกเปลี่ยนเรียนรูเ้พื่อพัฒนา
และเพิ่มศักยภาพในการปฏบิัติงานของบุคลากร
สายสนับสนุน 

1,000.00 1 ต.ค. 68- 30 ก.ย. 69 คณะพยาบาลศาสตร์ 

178 ค่าลงทะเบียนฝึกอบรมหลักสูตรการพยาบาล
เฉพาะทาง สาขาการพยาบาลเวชปฏบิัตทิั่วไป 
(การรักษาโรคเบื้องต้น) รุ่นที่ 40 

40,000.00 1 ต.ค. 68- 30 ก.ย. 69 คณะพยาบาลศาสตร์ 

179 อบรมเพื่อส่งเสริมอาจารย์ในการเข้าสู่ 
Professional Standard Framework (PSF)  
ครั้งที่ 3 

15,600.00 1 ต.ค. 68- 30 ก.ย. 69 คณะพยาบาลศาสตร์ 

180 พัฒนาศักยภาพผู้ปฏิบัติงานของบุคลากรโรงเรียน
สาธิตฯ 

66,900.00 1 ต.ค. 68- 30 ก.ย. 69 โรงเรียนสาธิตมหาวิทยาลยัราชภัฏ
เชียงราย 
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ที่ โครงกำร/กิจกรรม งบประมำณ ระยะเวลำด ำเนินกำร หน่วยงำนที่รับผิดชอบ 

181 ค่าลงทะเบียนฝึกอบรมหลักสูตรการพยาบาล
เฉพาะทาง สาขาการพยาบาลเวชปฏบิัตผิู้สูงอายุ 
รุ่นที่ 5 

55,000.00 1 ต.ค. 68- 30 ก.ย. 69 คณะพยาบาลศาสตร์ 

182 กิจกรรมส่งเสริมความเชี่ยวชาญเฉพาะทางของ
อาจารย์ที่ไม่มีประสบการณ์สอนสาขาพยาบาล
สุขภาพจิตเวชและจิตเวช 

1,200.00 1 ต.ค. 68- 30 ก.ย. 69 คณะพยาบาลศาสตร์ 

183 อบรมเชิงปฏิบัติการเพื่อส่งเสริมอาจารยใ์นการเข้า
สู ่Professional Standard Framework (PSF) 
ครั้งที่ 2 

37,800.00 1 ต.ค. 68- 30 ก.ย. 69 คณะพยาบาลศาสตร์ 

184 อบรมเชิงปฏิบัติการเพื่อพัฒนาสมรรถนะอาจารย์
และบุคลากรด้านการพัฒนาหลักสูตรสู่มาตรฐาน 
AUN-QA และ EdPEx ครั้งที่ 1 

15,300.00 1 ต.ค. 68- 30 ก.ย. 69 คณะพยาบาลศาสตร์ 

185 อบรมเชิงปฏิบัติการด้านการส่งเสริมการพัฒนา
ศักยภาพบุคลากรสายวิชาการในการประเมินผล
ลัพธ์การเรียนรู้รายปี (Year learning Outcome : 
YLO) 

3,600.00 1 ต.ค. 68- 30 ก.ย. 69 คณะพยาบาลศาสตร์ 

186 สนับสนุนการเข้าสู่ต าแหน่งทางวิชาการ 142,700.00 1 ต.ค. 68- 30 ก.ย. 69 กองบริหารงานบุคคล 

รวม 41,914,189.00  

 
4.2  โครงกำรพัฒนำบุคลำกรจำกงบกองทุนพัฒนำบุคลำกร ปีงบประมำณ พ.ศ. 2569 
 

ชื่อกจิกรรม งบประมำณ ระยะเวลำด ำเนินกำร 
1. พัฒนาภาวะผู้น าของผู้บริหาร 900,000 1 ต.ค. 68 - 30 ก.ย. 69 
2. พัฒนาศักยภาพ บุคลากรสายวชิาการ 1,638,950 1 ต.ค. 68 - 30 ก.ย. 69 
3. พัฒนาศักยภาพบุคลากรสายสนับสนุน 1,000,000 1 ต.ค. 68 - 30 ก.ย. 69 
4. สนับสนุนการเพิ่มวุฒิของบุคลากร 2,500,000 1 ต.ค. 68 - 30 ก.ย. 69 
5. สนับสนุนการเข้าสูต่ าแหน่งทางวิชาการ 3,700,000 1 ต.ค. 68 - 30 ก.ย. 69 
6. ส่งเสรมิการปฏิบัติตามจรรยาบรรณวิชาชีพ 100,000 1 ต.ค. 68 - 30 ก.ย. 69 
7. สนับสนุนการพัฒนางานบริหารงานบุคคลของมหาวิทยาลัย 200,000 1 ต.ค. 68 - 30 ก.ย. 69 
8. ทุนการศึกษาแก่บุคลากรภายนอก 500,000 1 ต.ค. 68 - 30 ก.ย. 69 

รวม 10,538,950  
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4.3 แผนควำมต้องกำรศึกษำต่อของบุคลำกร (ปีงบประมำณ พ.ศ. 2567-2569) 
 

สำยงำน 
2567 2568 2569 รวม 

ตรี โท เอก รวม ตรี โท เอก รวม ตรี โท เอก รวม ตรี โท เอก รวม 
สนับสนุน
วิชาการ 

2 1 27 30 0 2 31 33 0 2 19 21 2 5 96 103 

สายวิชาการ 0 6 0 6 2 9 0 11 0 9 1 10 3 28 1 32 
รวม 2 7 27 36 2 11 31 44 0 11 20 31 5 33 97 135 

 

4.4 แผนควำมต้องกำรเข้ำสู่ต ำแหน่งที่สูงข้ึนของสำยวิชำกำร (ปีงบประมำณ พ.ศ. 2567-2569) 

ผู้ช่วยศำสตรำจำรย์ รองศำสตรำจำรย์ ศำสตรำจำรย์ 

ปี 2567 ปี 2568 ปี 2569 ปี 2567 ปี 2568 ปี 2569 ปี 2567 ปี 2568 ปี 2569 

70 58 42 29 36 47 1 1 7 

170 112 9 

 
4.5 แผนกำรเข้ำสู่ต ำแหน่งที่สูงข้ึนของสำยสนับสนุน (ปีงบประมำณ พ.ศ. 2567-2569) 

ระดับช ำนำญกำร ระดับช ำนำญกำรพิเศษ ระดับช ำนำญงำน ระดับช ำนำญงำนพิเศษ ระดับเชี่ยวชำญ 

ปี 67 ปี 68 ปี 69 ปี 67 ปี 68 ปี 69 ปี 67 ปี 68 ปี 69 ปี 67 ปี 68 ปี 69 ปี 67 ปี 68 ปี 69 

53 39 43 1 1 26 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

135 28 0 0 0 
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ส่วนที่ 5 
กำรติดตำมและประเมนิผลกำรด ำเนินงำนตำมแผนพัฒนำบุคลำกร 

   
การน าแผนบริหารและพัฒนาบุคลากรมหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงราย ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 

ไปสู่การปฏิบัติ จ าเป็นต้องให้ความส าคัญต่อการพัฒนาบุคลากรของหน่วยงานให้มีความสอดคล้องกับ  
แผนยุทธศาสตร์ การพัฒนามหาวิทยาลัย ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 – 2569 ให้เป็นไปตามประเด็น
ยุทธศาสตร์ กลยุทธ์ มาตรการ และตัวชี้วัดของมหาวิทยาลัย ที่ก าหนดเป็นแนวทางไว้เพ่ือพัฒนาบุคลากรของ
มหาวิทยาลัย รวมทั้งมีการติดตามประเมินผลการด าเนินงานตามแผนอย่างเป็นระบบเพ่ือให้เกิดผลในทางปฏิบัติได้
อย่างเป็น รูปธรรม มีการก าหนดแนวทางการน าแผนการพัฒนาบุคลากร ระยะ 5 ปี (2565 - 2569) ไปสู่การปฏิบัติ
ตามโครงการ/ กิจกรรม ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 เพ่ือให้บรรลุวัตถุประสงค์ดังกล่าว จึงก าหนดแนวทางการ
ด าเนินงาน ดังนี้ 

1. สร้างความเข้า ใจร่วมกันเกี่ยวกับแผนพัฒนาบุคลากร โดยจัดท าแนวทางกา รสื่ อสาร  
และประชาสัมพันธ์เพ่ือสร้างความเข้าใจในภารกิจ เป้าหมาย และโครงการ/ กิจกรรมให้กับบุคลากรของหน่วยงาน
ภายในมหาวิทยาลัย ได้ทราบถึงบทบาทความรับผิดชอบของตนที่จะสนับสนุนการด าเนินงานตามแผนพัฒนา
บุคลากรมหาวิทยาลัย  

2. การพัฒนาระบบบริหารจัดการบุคลากรสายวิชาการให้มีอัตราก าลังเป็นไปตามเกณฑ์ มาตรฐานการ
จัดการศึกษา การพัฒนาสมรรถนะบุคลากรให้มีทักษะ ความก้าวหน้าทั้งสายวิชาการและสายสนับสนุน การพัฒนา
ระบบสวัสดิการต่าง ๆ ให้สอดคล้องกับแผนยุทธศาสตร์การพัฒนามหาวิทยาลัย      

3. มีการก ากับติดตามการด าเนินงานโครงการ/กิจกรรมของหน่วยงาน ให้บรรลุวัตถุประสงค์   
ตามแผนพัฒนาบุคลากร และสามารถประเมินผลได้อย่างเป็นรูปธรรม การติดตามและประเมินผลแผนการพัฒนา
บุคลากร การติดตาม ประเมินผลเป็นเครื่องมือส าคัญที่จะให้การด าเนินงาน บรรลุวัตถุประสงค์ตามที่ก าหนดไว้             
ใน แผนพัฒนาบุคลากร เพ่ือให้ทุกหน่วยงานได้ทราบถึงความส าเร็จหรือความล้มเหลวของการด าเนินงานตามแผน  
จึงก าหนดให้ทุกหน่วยงานจัดท ารายงานผลการด าเนินงานประจ าปีเสนอต่อมหาวิทยาลัยพิจารณา เพ่ือเป็นการ
ติดตามประเมินผลผลการด าเนินงานตามแผนพัฒนาบุคลากร  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



23 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ภาคผนวก 
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ข้อมูลบุคลำกรตำมแผนกำรเพิ่มคุณวุฒิกำรศึกษำ 
 

หน่วยงำน ช่ือ 
ศึกษำต่อ
ระดับ 

ปีท่ีจบ ช่ือสถำนศึกษำ สำขำวิชำ 

1. กองกลาง 1. นางสาวจาริยา งามเมือง ป.โท 2566 มหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงราย / อื่น ๆ การแปรรูปทางดิจิทัล 
2. นางสาวปนัดดา ถิระธรรม ป.โท 2567 มหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงราย / อื่น ๆ การจัดการทั่วไป 
3. นางสาวกานต์ชนิตา เรียบร้อย ป.โท 2568 มหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงราย / อื่น ๆ การจัดการทั่วไป 
4. นางสาวพิมผกา ค ามา ป.โท 2569 มหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงราย / อื่น ๆ การจัดการทั่วไป 

2. กองคลัง 1. นางสาวผุสรัตน์ เตชะสิงห์ ป.โท 2566 มหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงราย / อื่น ๆ การจัดการทั่วไป/บัญชี 
2. นายทรงชัย แซ่เติน ป.โท 2565 มหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงราย / อื่น ๆ คอมพิวเตอร์ 
3. นายไกรฤทธิ์ ฟูเทพ ป.โท 2567 มหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงราย / อื่น ๆ การจัดการทั่วไป 
4. นางสาวพจมาลย์ วรรณค า ป.โท 2568 มหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงราย / อื่น ๆ บริหารธุรกิจ/บัญชี การจัดการ

ทั่วไป/บัญชี 
5. นางอรทัย  เป็กธนู ป.โท 2568 มหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงราย / อื่น ๆ บริหารธุรกิจ/บัญชี การจัดการ

ทั่วไป/บัญชี 
3. กองบริหารกายภาพ
สิ่งแวดล้อมและความ
ปลอดภัย 

1. นายธีรยุทธ โกนบาง ป.ตรี 2568 วิทยาลัยเทคนิคเชียงราย เทคโนโลยีไฟฟ้า 
2. นายกฤษฎา วงศ์งาม ป.ตรี 2568 วิทยาลัยเทคนิคเชียงราย เทคโนโลยีไฟฟ้า 
3. นายอิทธิชัย พิลาจันทร์ ป.ตรี 2565 วิทยาลัยเทคนิคเชียงราย เทคโนโลยีไฟฟ้า 

4. กองพัฒนานักศึกษา 1. นางสาวธัญณชน ใจบุญตัน ป.เอก 2569 มหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงราย / อื่น ๆ วัดและประเมินผลการศึกษา 
2. นายบุญทัน สมณะ ป.โท 2569 มหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงราย / อื่น ๆ การจัดการทั่วไป 
3. นายราวิน ยี่ภิญโญ ป.โท 2569 มหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงราย / อื่น ๆ วิทยาศาสตร์การกีฬา 
4. นายณฐกร ปรีชาหาญ ป.โท 2569 มหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงราย / อื่น ๆ การจัดการทั่วไป 

5. คณะการท่องเที่ยว
และการโรงแรม 

1. อ.นคเรศ อุดชะยา ป.เอก 2566 อยู่ระหว่างการหาสถานศึกษา การท่องเที่ยว การโรงแรม หรือ          
การบริการ 

2. อ.สุรัชนี ยลธะศาสตร์ ป.เอก 2566 อยู่ระหว่างการหาสถานศึกษา การท่องเที่ยว การโรงแรม หรือ         
การบริการ 

3. อ.ณฐมน สังวาลย์ ป.เอก 2565 มหาวิทยาลัยศิลปากร การจัดการท่องเที่ยว  
การโรงแรมและอีเวนต์ 

6. คณะครุศาสตร์ 1. อ.ชญานิน วังตาล ป.เอก 2567 มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลพระนคร คหกรรมศาสตร์ 
2. ผศ.รักชนก อินจันทร์ ป.เอก 2568 มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลพระนคร คหกรรมศาสตร์ 
3. ผศ.ชุติภัสร์ เรืองวุฒิ ป.เอก 2569 มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลพระนคร คหกรรมศาสตร์ 
4. อ.จุฑามาศ สุขเป็ง ป.เอก 2567 มหาวิทยาลัยพะเยา หลักสูตรและการสอน 
5. อ.ทิพวรรณ เมืองใจ ป.เอก 2568 มหาวิทยาลัยเชียงใหม่ จิตวิทยาการศึกษา 
6. อ.ปรีดาภรณ์ สุวรรณดี ป.เอก 2568 มหาวิทยาลัยพะเยา หลักสูตรและการสอน 
7. อ.อภิพร เป็งปิง ป.เอก 2569 จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย การศึกษาปฐมวัย 
8. อ.กนกวรรณ วังมณี ป.เอก 2568 มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒประสานมิตร จิตวิทยาแนะแนว 
9. อ.อังคณา กันใจแก้ว ป.เอก 2567 มหาวิทยาลัยกีฬาแห่งชาติ พลศึกษา 
10. อ.เสาวคนธ์ จันต๊ะมาต ป.เอก 2568 มหาวิทยาลัยพะเยา /เชียงใหม่/มหาวิทยาลัย

ต่างประเทศ 
หลักสูตรและการสอน/การสอน
ภาษาจีน 

11. อ.ไอลดา มณีกาศ ป.เอก 2567 มหาวิทยาลัยเชียงใหม่/มหาวิทยาลัยพะเยา การศึกษา (สังคมศึกษา)/
หลักสูตรและการสอน 

12. อ.ณัฐธิดา ดวงแก้ว ป.เอก 2568 มหาวิทยาลัยเชียงใหม่/มหาวิทยาลัยพะเยา การศึกษา (สังคมศึกษา)/
หลักสูตรและการสอน 

13. อ.ทัศน์พล ชื่นจิตต์ ป.เอก 2567 มหาวิทยาลัยเชียงใหม่/มหาวิทยาลัยพะเยา การศึกษา (สังคมศึกษา)/
หลักสูตรและการสอน 

7. คณะเทคโนโลยี
ดิจิทัล  

1. อ.กฤษณะ สมควร ป.เอก 2567 อยู่ระหว่างการหาสถานศึกษา เทคโนโลยีสารสนเทศ 
2. อ.ธัญลักษณ์ ศุภพลธร ป.เอก 2567 อยู่ระหว่างการหาสถานศึกษา ศิลปะและการออกแบบ 
3. อ.ภานุพันธ์ จิตค า ป.เอก 2567 อยู่ระหว่างการหาสถานศึกษา มัลติมีเดียและแอนนิเมชั่น 
4. อ.จักรี พิชญ์พิบุล ป.เอก 2568 อยู่ระหว่างการหาสถานศึกษา เทคโนโลยีสารสนเทศ 
5. อ.คมกฤช จิระบุตร ป.เอก 2568 อยู่ระหว่างการหาสถานศึกษา ศิลปะและการออกแบบ 
6. อ.อธิคม ศิริ ป.เอก 2568 อยู่ระหว่างการหาสถานศึกษา วิศวกรรมคอมพิวเตอร์ 
7. อ.อัญชลี ทิพย์โยธิน ป.เอก 2569 อยู่ระหว่างการหาสถานศึกษา เทคโนโลยีสารสนเทศ 
8. อ.คมกฤช จิระบุตร ป.เอก 2568 อยู่ระหว่างการหาสถานศึกษา ศิลปะและการออกแบบ 
9. ผศ.พึงพิศ พิชญ์พิบุล ป.เอก 2569 อยู่ระหว่างการหาสถานศึกษา เทคโนโลยีสารสนเทศ 
10. อ.อังศนา พงษ์นุ่มกูล ป.เอก 2569 อยู่ระหว่างการหาสถานศึกษา เทคโนโลยีสารสนเทศ 
11 ผศ.ศรีนวล ฟองมณี ป.เอก 2569 อยู่ระหว่างการหาสถานศึกษา วิทยาการคอมพิวเตอร์ 
12. ผศ.ลิดา จันทจิรโกวิท ป.เอก 2569 อยู่ระหว่างการหาสถานศึกษา เทคโนโลยีสารสนเทศ 

8. คณะเทคโนโลยี
อุตสาหกรรม 
 

1. ผศ.พงศ์ตะวัน นันทศิริ ป.เอก 2567 อยู่ระหว่างการหาสถานศึกษา สถาปัตยกรรม 
2. ผศ.ธีรวัชร แก้วเปี้ย ป.เอก 2567 อยู่ระหว่างการหาสถานศึกษา โลจิสติกส์ 
3. อ.สุภาพร ค าเตจา ป.เอก 2567 อยู่ระหว่างการหาสถานศึกษา โลจิสติกส์ 



25 
 

หน่วยงำน ช่ือ 
ศึกษำต่อ
ระดับ 

ปีท่ีจบ ช่ือสถำนศึกษำ สำขำวิชำ 

 4. อ.นเรศ ใหญ่วงศ์ ป.เอก 2568 อยู่ระหว่างการหาสถานศึกษา การจัดการพลังงาน 
5. ผศ.วิบูลพร วุฒิคุณ ป.เอก 2568 อยู่ระหว่างการหาสถานศึกษา ศิลปและการออกแบบ 
6. อ.ทิพา ตันเจริญรัตน์ ป.เอก 2568 อยู่ระหว่างการหาสถานศึกษา สถาปัตยกรรม 
7. อ.รัชนี ลือดารา ป.เอก 2568 อยู่ระหว่างการหาสถานศึกษา อุตสาหกรรมศึกษา บริหาร

อาชีวศึกษา การสอนการงาน
อาชีพและเทคโนโลย ี

8. อ.ชยากร พุทธก าเนิด ป.เอก 2568 มหาวิทยาลัยแม่ฟ้าหลวง บริหารธุรกิจ 
9. กฤษณะพันธุ์ ตันเจริญรัตน์ ป.เอก 2568 อยู่ระหว่างการหาสถานศึกษา สถาปัตยกรรม 
10. ทวีโชค เตชะธรรมวงศ์ ป.เอก 2568 อยู่ระหว่างการหาสถานศึกษา บริหารงานก่อสร้าง 
11. อ.วัฒนพล อยู่สวัสด์ิ ป.เอก 2568 อยู่ระหว่างการหาสถานศึกษา การออกแบบอุตสาหกรรม 
12. อ.คงฤทธิ์ เหลืองไตรรัตน์ ป.เอก 2569 อยู่ระหว่างการหาสถานศึกษา สถาปัตยกรรม 
13. อ.ปรานต์ เมฆอากาศ ป.เอก 2569 อยู่ระหว่างการหาสถานศึกษา การจัดการพลังงาน 
14. อ.รัชนิกร กุสลานนท์ ป.เอก 2569 อยู่ระหว่างการหาสถานศึกษา ศิลปและการออกแบบ 
15. อ.ภุชชงค์ มณีขัติย์ ป.เอก 2567 มหาวิทยาลัยเชียงใหม่/

มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์ 
ปฐพี/การปรับปรุงอาคาร 

16. อ.ศักดิธัช เสริมศรี ป.เอก 2567 อยู่ระหว่างการหาสถานศึกษา สถาปัตยกรรม 
9 คณะนิติศาสตร์ 1. อ.วรณัฐ บุญเจริญ ป.เอก 2567 อยู่ระหว่างการหาสถานศึกษา นิติศาสตร์ 

2. อ.นิฐิณี ทองแท้ ป.เอก 2567 อยู่ระหว่างการหาสถานศึกษา นิติศาสตร์ 
3. อ.วิภา พันธนะบูรณ์ ป.เอก 2568 อยู่ระหว่างการหาสถานศึกษา นิติศาสตร์ 

10. คณะบัญชี 1. อ.นิรุตต์ิ ชัยโชค ป.เอก 2566 มหาวิทยาลัยธุรกิจบัณฑิตย์ การบัญชี 
2. อ.ธนภัทร กันทาวงศ์ ป.เอก 2568 จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย การบัญชี 

11. คณะพยาบาล
ศาสตร์ 

อ.จักรกฤษณ์ ผูกจิตร ป.เอก 2567 มหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงราย การบริหารการศึกษา 

12.คณะมนุษยศาสตร์
และสังคมศาสตร์  

1. อ.สมประสงค์ แสงอินทร์ ป.เอก 2566 มหาวิทยาลัยนเรศวร ภาษาศาสตร์ 
2. อ.สมลักษณ์ จันทรมาศ ป.เอก 2567 มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์ สาขาวิชาภาษาอังกฤษเพื่อการ

สื่อสารระหว่างประเทศ 
(หลักสูตรนานาชาติ) 

3. ผศ.พรหมมินทร์ ซ่งสิริศักด์ิ ป.เอก 2567 อยู่ระหว่างการหาสถานศึกษา ภาษาศาสตร์หรือภาษาศาสตร์
ประยุกต์ 

4. อ.รัตน์ติกุล บัวจันทร์ ป.เอก 2567 มหาวิทยาลัยพะเยา / ประเทศญี่ปุ่น สาขาวิชาภาษาศาสตร์ประยุกต์ 
5. อ.วริทธิ์ สร้อยจาตุรนต์ ป.เอก 2567 มหาวิทยาลัยพะเยา / ประเทศญี่ปุ่น สาขาวิชาภาษาศาสตร์ประยุกต์ 
6. อ.ชิดชนก ยมจินดา ป.เอก 2567 มหาวิทยาลัยมหิดล สาขาวิชาพหุวัฒนธรรมศึกษา 

(หลักสูตรนานาชาติ) 
7. อ.สุริยา กีรตินันทิพัฒน์ ป.เอก 2567 ประเทศจีน การสอนภาษาจีนส าหรับ

ชาวต่างชาติ 
8. อ.เมษธิดา วงศ์ทางสวัสด์ิ ป.เอก 2568 มหาวิทยาลัยศรีนครินทร วิโรฒ สาขาวิชาภาษาและการสื่อสาร

สากล 
9.อ.จิรปรียา โชควรกร ป.เอก 2568 สาธารณรัฐประชาชนจีน ภาษาจีน 
10. อ.พรเทพ สุวรรณศักด์ิ ป.เอก 2568 มหาวิทยาลัยพะเยา / ประเทศญี่ปุ่น สาขาวิชาภาษาศาสตร์ประยุกต์ 
11. อ.กฤษณพล ทีครูซ ป.เอก 2568 มหาวิทยาลัยเชียงใหม่ ศิลปะและการออกแบบ 
12. อ.ดร.จุฑารัตน์ จิตร์ปราณี ป.เอก 2569 อยู่ระหว่างการหาสถานศึกษา Postdoctoral Certificate 

หรือ Diploma 
13. ผศ.อัลณิกา สายน้ าเย็น ป.เอก 2569 มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์ ภาษาตะวันออก 
14. อ.เสาวรักษ์ ประไพวงศ์ ป.เอก 2569 ประเทศจีน บริหารธุรกิจ 
15. อ.ปุณยวัจน์ พรหมหล้า ป.เอก 2569 มหาวิทยาลัยมหิดล พหุวัฒนธรรมศึกษา (หลักสูตร

นานาชาติ) 
13. คณะรัฐศาสตร์และ
รัฐประศาสนศาสตร์ 
 
 

1. อ.วชิรวิชญ์ วรชิษณุพงศ์ ป.เอก 2566 มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย รัฐศาสตร์ 
2. อ.ปฐมทัศน์ บรรณเลิศ ป.เอก 2568 มหาวิทยาลัยพะเยา รัฐศาสตร์ 
3. นายสุรชัย ใจหาญ ป.เอก 2567 มหาวิทยาลัยในประเทศ รัฐประศาสนศาสตร์ 
4. นางสาวอรชร ปิยศทิพย์ ป.เอก 2568 มหาวิทยาลัยในประเทศ รัฐประศาสนศาสตร์ 
5. นายประกาศิต เซ่งเฮ่อ ป.เอก 2568 มหาวิทยาลัยในประเทศ วิทยาการคอมพิวเตอร์ 
6. นายชยชนม์ ติณราช ป.เอก 2568 สถาบันบัณฑิตพัฒนบริหารศาสตร์ บริหารธุรกิจ 

14. คณะวิทยาการ
จัดการ 
 

1. อ.ทัตพงศ์ นามวัฒน์ ป.เอก 2566 มหาวิทยาลัยรังสิต บริหารธุรกิจ 
2. ผศ.ณัฐธิดา จุมปา ป.เอก 2567 มหาวิทยาลัยแม่ฟ้าหลวง บริหารธุรกิจ 
3. ผศ.อัจฉราภัทร์ เขมอัครเจตต์ ป.เอก 2567 มหาวิทยาลัยรามค าแหง การพัฒนาทรัพยากรมนุษย์ 
4. ผศ.สุรพงษ์ วงษ์ปาน ป.เอก 2568 มหาวิทยาลัยแม่ฟ้าหลวง บริหารธุรกิจ 
5. อ.ดรัณภพ อุดแน่น ป.เอก 2568 มหาวิทยาลัยราชภัฎสวนสุนันทา การจัดการโลจิสติกส์และ 

 ซัพพลายเชน 
6. อ.ธนพร จนาพิระกนิฎฐ์ ป.เอก 2567 มหาวิทยาลัยแม่ฟ้าหลวง บริหารธุรกิจ 
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7. อ.ธัญพร ฟุ้งเฟื่อง ป.เอก 2569 มหาวิทยาลัยแม่ฟ้าหลวง บริหารธุรกิจ 
8. อ.กฤศ โตธนายานนท์ ป.เอก 2569 มหาวิทยาลัยธุรกิจบัณฑิต นิเทศศาสตร์ 
9. ผศ.อภิสรา กฤตาวาณิชย์ ป.เอก 2565 สถาบันบัณฑิตพัฒนบริหารศาสตร์ นิเทศศาสตร์และนวัฒกรรม 

15. คณะวิทยาศาสตร์
และเทคโนโลย ี

อ.ดร.ธนายุทธ ช่างเรือนงาม ป.เอก 2565 มหาวิทยาลัยแม่ฟ้าหลวง วิทยาการเชิงค านวณ 

16. คณะสาธารณสุข
ศาสตร์ 

1. อ.อารีย์ จอแย ป.เอก 2566 มหาวิทยาลัยบูรพา 
 

(วิศวกรรมความปลอดภัย  
อาชีวอนามัย และสิ่งแวดล้อม) 

2. ผศ.อนุสรา บุญจิตร ป.เอก 2567 มหาวิทยาลัยเชียงใหม่ วิจัยวิทยาศาสตร์สุขภาพ 
3. อ.อนัญญา เหล่ารินทอง ป.เอก 2569 มหาวิทยาลัยเชียงใหม่ สาธารณสุขศาสตร์ 

17. คณะสังคมศาสตร์ 1. นางสาววรางคณา กาทองทุ่ง ป.โท 2568 มหาวิทยาลัยรามค าแหง บริหารธุรกิจ 
2. นายอภิเดช นิคม ป.โท 2569 มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลพระนคร การบริหารธุรกิจคหกรรม

ศาสตร์ 
3. ผศ.ศมล สังคะรัตน์ ป.เอก 2568 มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์ สิ่งทอและเครื่องนุ่งห่ม 
4. อ.ทศพล คชสาร ป.เอก 2567 มหาวิทยาลัยเชียงใหม่ ภูมิศาสตร์ 
5. อ.อิทธิพัทธ์ เรืองกิจวัฒน์ ป.เอก 2568 มหาวิทยาลัยพะเยา ภูมิสารสนเทศประยุกต์ 
6. อ.นครินทร์ น้ าใจดี ป.เอก 2567 มหาวิทยาลัยศรีนครินวิโรฒ ประสานมิตร ศิลปวัฒนธรรมวิจัย 
7. ผศ.ธนพัทธ์ จันท์พิพัฒน์พงศ์ ป.เอก 2567 มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒประสานมิตร จิตวิทยาประยุกต์ 
8. อ.ณัฐทิยา วัฒนศิริศาสตร์ ป.เอก 2566 สถาบันบัณฑิตพัฒนบริหารศาสตร์ บริหารพัฒนาสังคม 
9. นางสาววันเฉลิม มูลวงค์ ป.โท 2569 มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลพระนคร อุตสาหกรรมการบริการอาหาร 
10. นางสาวพัชรีพร แดงฟู ป.โท 2569 มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลพระนคร บริหารธุรกิจคหกรรมศาสตร์ 

18. วิทยาลัยการแพทย์
พื้นบ้านและการแพทย์
ทางเลือก 

1. อ.ปริพัช เงินงาม ป.เอก 2566 มหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงราย การแพทย์แผนไทย  
2. อ.ฐิติรัตน์ ชัยชนะ ป.เอก 2566 มหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงราย การแพทย์แผนไทย  
3. อ.พรนิภา สิทธิสระดู่ ป.เอก 2566 มหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงราย การแพทย์แผนไทย  
4. อ.สุวศิน พลนรัตน์ ป.เอก 2566 มหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงราย การแพทย์แผนไทย  
5. อ.กนกวรรณ วงศ์แก้ว ป.เอก 2566 มหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงราย การแพทย์แผนไทย  
6. อ.ชุนห์พิมาณ ณิชาเกษม ป.เอก 2566 มหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงราย การแพทย์แผนไทย  
7. อ.รุสนี มามะ ป.เอก 2566 มหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงราย การแพทย์แผนไทย  
8. อ.ดวงนภา แดนบุญจันทร์ ป.เอก 2566 มหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงราย การแพทย์แผนไทย  
9. อ.กนกอร เพียรสูงเนิน ป.เอก 2568 มหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงราย การแพทย์แผนไทย  
10. อ.ผกามาศ ค าเสือ ป.เอก 2568 มหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงราย การแพทย์แผนไทย  
11. อ.โชคชัย แซ่ว่าง ป.เอก 2568 มหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงราย การแพทย์แผนไทย  
12. อ.กฤษดา ศรีหมตรี ป.เอก 2569 มหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงราย การแพทย์แผนไทย  
13. อ.เกียรติภูมิ ลาภภิญโญ ป.เอก 2569 มหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงราย การแพทย์แผนไทย  
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ข้อมูลบุคลำกรตำมแผนกำรเข้ำสู่ต ำแหน่งที่สูงขึ้น 

1. รำยชื่อบุคลำกรสำยวิชำกำรตำมแผนกำรเข้ำสู่ต ำแหน่งที่สูงขึน้ (ปี 2567-2569) 
หน่วยงำน ช่ือ ต ำแหน่ง ระดับของต ำแหน่งท่ีสูงข้ึน ปีท่ีเข้ำสู่ต ำแหน่ง 

1. คณะครุศาสตร์  
 

1. ผศ. ดร.พัชราวรินทร์ เรือนโต ผู้ช่วยศาสตราจารย์ รองศาสตราจารย์ 2567 
2. ผศ. ดร.คมกริช แก้วพนัส ผู้ช่วยศาสตราจารย์ รองศาสตราจารย์ 2567 
3. ผศ. ดร.สมบูรณ์ ค าเตจา ผู้ช่วยศาสตราจารย์ รองศาสตราจารย์ 2567 
4. ผศ. ดร.นิติมา พรหมมารัตน์ ผู้ช่วยศาสตราจารย์ รองศาสตราจารย์ 2568 
5. ผศ. ดร.สมฤทัย ตันมา ผู้ช่วยศาสตราจารย์ รองศาสตราจารย์ 2568 
6. ผศ. ดร.วัชราภรณ์ ทาหาร ผู้ช่วยศาสตราจารย์ รองศาสตราจารย์ 2568 
7. ผศ. ดร.ณรงค์ฤทธิ์ ต๊ิบค าป้อ ผู้ช่วยศาสตราจารย์ รองศาสตราจารย์ 2569 
8. ผศ. ดร.จิราภรณ์ ปาลี ผู้ช่วยศาสตราจารย์ รองศาสตราจารย์ 2568 
9. ผศ. ดร.แสงระวี ณ ล าพูน ผู้ช่วยศาสตราจารย์ รองศาสตราจารย์ 2568 
10. ผศ. ดร.มีชัย เทพนุรัตน์ ผู้ช่วยศาสตราจารย์ รองศาสตราจารย์ 2566 
11. ผศ.รักชนก อินจันทร์ ผู้ช่วยศาสตราจารย์ รองศาสตราจารย์ 2568 
12. ผศ.ชุติภัสร์ เรืองวุฒิ ผู้ช่วยศาสตราจารย์ รองศาสตราจารย์ 2569 
13. ผศ.ปริญญา สาเพชร ผู้ช่วยศาสตราจารย์ รองศาสตราจารย์ 2566 
14. ผศ. ดร.ศิวภรณ์ สองแสน ผู้ช่วยศาสตราจารย์ รองศาสตราจารย์ 2569 
15. ผศ.กรรณิการ์ แซ่ใช้ ผู้ช่วยศาสตราจารย์ รองศาสตราจารย์ 2569 
16. ผศ.กัญจน์ แกล้วกล้า ผู้ช่วยศาสตราจารย์ รองศาสตราจารย์ 2567 
17. ผศ.ดร.สุดาพร ปัญญาพฤกษ์ ผู้ช่วยศาสตราจารย์ รองศาสตราจารย์ 2569 
18. อ.ชญานิน วังตาล อาจารย์ ผู้ช่วยศาสตราจารย์ 2568 
19. อ.ดร.วราภรณ์ แก้วคอน อาจารย์ ผู้ช่วยศาสตราจารย์ 2566 
20. อ.วิทยา พูลสวัสด์ิ อาจารย์ ผู้ช่วยศาสตราจารย์ 2567 
21. อ.จุฑามาศ สุขเป็ง อาจารย์ ผู้ช่วยศาสตราจารย์ 2569 
22. อ.ดร.ยุทธศิลป์ ชูมณี อาจารย์ ผู้ช่วยศาสตราจารย์ 2567 
23. อ.วัฒนา ปัญญามณีศร อาจารย์ ผู้ช่วยศาสตราจารย์ 2568 
24. อ.สมชาย ใจบาน อาจารย์ ผู้ช่วยศาสตราจารย์ 2569 
25. อ.ขนิษฐา สุภาวรรณ์ อาจารย์ ผู้ช่วยศาสตราจารย์ 2568 
26. อ.กนกวรรณ วังมณี อาจารย์ ผู้ช่วยศาสตราจารย์ 2568 
27. อ.อภิพร เป็งปิง อาจารย์ ผู้ช่วยศาสตราจารย์ 2569 
28. อ.กฤษณกัณฑ์ ภาโพธิรัตน์ อาจารย์ ผู้ช่วยศาสตราจารย์ 2567 
29. อ.ดร.ด าเกิง วัฒนวีร์ อาจารย์ ผู้ช่วยศาสตราจารย์ 2566 
30. อ.เอนก โคแพร่ อาจารย์ ผู้ช่วยศาสตราจารย์ 2566 
31. อนันต์ รูปงาม อาจารย์ ผู้ช่วยศาสตราจารย์ 2566 
32. อังคณา กันใจแก้ว อาจารย์ ผู้ช่วยศาสตราจารย์ 2569 
33. อ.ดร.จันทร์จิรา ชัยภมรฤทธิ์ อาจารย์ ผู้ช่วยศาสตราจารย์ 2568 
34. อ.ดร.ณาตยา สิงห์สุตีน อาจารย์ ผู้ช่วยศาสตราจารย์ 2568 
35. อ.เสาวคนธ์ จันต๊ะมาต อาจารย์ ผู้ช่วยศาสตราจารย์ 2568 
36. อ.ดร.อนุชิต วัฒนาพร อาจารย์ ผู้ช่วยศาสตราจารย์ 2567 
37. อ.ไอลดา มณีกาศ อาจารย์ ผู้ช่วยศาสตราจารย์ 2567 
38. อ.ทัศน์พล ชื่นจิตต์ อาจารย์ ผู้ช่วยศาสตราจารย์ 2567 
39. อ.ณัฐธิดา ดวงแก้ว อาจารย์ ผู้ช่วยศาสตราจารย์ 2567 

2. คณะเทคโนโลยีอุตสาหกรรม 
 

1. รศ.ดร.ไพโรจน์ ด้วงนคร รองศาสตราจารย์ ศาสตราจารย์ 2569 
2. ผศ.เสกสรรค์ วินยางค์กูล ผู้ช่วยศาสตราจารย์ รองศาสตราจารย์ 2566 
3. ผศ.ดร.วัชระ วัธนารวี ผู้ช่วยศาสตราจารย์ รองศาสตราจารย์ 2566 
4. ผศ.สิปราง เจริญผล ผู้ช่วยศาสตราจารย์ รองศาสตราจารย์ 2566 
5. ผศ.ดร.มิ่งขวัญ สมพฤกษ์ ผู้ช่วยศาสตราจารย์ รองศาสตราจารย์ 2567 
6. ผศ.ดร.จรัญ คนแรง ผู้ช่วยศาสตราจารย์ รองศาสตราจารย์ 2567 
7. ผศ.ดร.วิภพ ใจแข็ง ผู้ช่วยศาสตราจารย์ รองศาสตราจารย์ 2567 
8. ผศ.ชัชชัย วรพัฒน์ ผู้ช่วยศาสตราจารย์ รองศาสตราจารย์ 2567 
9. ผศ.พงศ์ตะวัน นันทศิริ ผู้ช่วยศาสตราจารย์ รองศาสตราจารย์ 2568 
10. ผศ.วิลาสินี ศรีสุวรรณ ผู้ช่วยศาสตราจารย์ รองศาสตราจารย์ 2568 
11. ผศ.ดร.ธนพล แสงสุวรรณ ผู้ช่วยศาสตราจารย์ รองศาสตราจารย์ 2568 
12. ผศ.ดร.ศศิชา สุขกาย ผู้ช่วยศาสตราจารย์ รองศาสตราจารย์ 2568 
13. ผศ.นคร ไชยวงศ์ศักดา ผู้ช่วยศาสตราจารย์ รองศาสตราจารย์ 2569 
14. ผศ.ธีรวัชร แก้วเปี้ย ผู้ช่วยศาสตราจารย์ รองศาสตราจารย์ 2569 
15. ผศ.ประเวช อนันเอื้อ ผู้ช่วยศาสตราจารย์ รองศาสตราจารย์ 2569 
16. ผศ.ดร.นงนุช ศรีเล็ก ผู้ช่วยศาสตราจารย์ รองศาสตราจารย์ 2569 
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หน่วยงำน ช่ือ ต ำแหน่ง ระดับของต ำแหน่งท่ีสูงข้ึน ปีท่ีเข้ำสู่ต ำแหน่ง 
17. อ.ดร.ธีระศักด์ิ อรัญพิทักษ์ อาจารย์ ผู้ช่วยศาสตราจารย์ 2565 
18. อ.ทวีโชค เตชะธรรมวงศ์ อาจารย์ ผู้ช่วยศาสตราจารย์ 2565 
20. อ.ทิพา ตันเจริญรัตน์ อาจารย์ ผู้ช่วยศาสตราจารย์ 2567 
21. อ.อนุพงษ์ สมพฤกษ์ อาจารย์ ผู้ช่วยศาสตราจารย์ 2567 
22. อ.ณัฎฐเขต มณีกร อาจารย์ ผู้ช่วยศาสตราจารย์ 2567 
23. อ.ชยากร พุทธก าเนิด อาจารย์ ผู้ช่วยศาสตราจารย์ 2566 
24. อ.สุรเดช ต่างเพ็ชร อาจารย์ ผู้ช่วยศาสตราจารย์ 2567 
25. อ.ศักดิธัช เสริมศรี อาจารย์ ผู้ช่วยศาสตราจารย์ 2567 
26. อ.มณีรัตน์ ภาจันทร์คู อาจารย์ ผู้ช่วยศาสตราจารย์ 2567 
27. อ.นเรศ ใหญ่วงศ์ อาจารย์ ผู้ช่วยศาสตราจารย์ 2567 
28. อ.คงฤทธิ์ เหลืองไตรรัตน์ อาจารย์ ผู้ช่วยศาสตราจารย์ 2567 
29. อ.กฤษณะพันธุ์ ตันเจริญรัตน์ อาจารย์ ผู้ช่วยศาสตราจารย์ 2567 
30. อ.วัฒนพล อยู่สวัสด์ิ อาจารย์ ผู้ช่วยศาสตราจารย์ 2567 
31. อ.รัชนี ลือดารา อาจารย์ ผู้ช่วยศาสตราจารย์ 2567 
32. อ.รัชนิกร กุสลานนท์ อาจารย์ ผู้ช่วยศาสตราจารย์ 2568 
33. อ.เขมวิชญ์ วรรณศิริ อาจารย์ ผู้ช่วยศาสตราจารย์ 2568 
34. อ.สุภาพร ค าเตจา อาจารย์ ผู้ช่วยศาสตราจารย์ 2568 
35. อ.สิทธิกฤต เหล็กพูล อาจารย์ ผู้ช่วยศาสตราจารย์ 2568 
36. อ.ปรานต์ เมฆอากาศ อาจารย์ ผู้ช่วยศาสตราจารย์ 2568 

3. คณะมนุษยศาสตร์และ
สังคมศาสตร์ 

1. ผศ.ดร.สุทัศน์ คล้ายสุวรรณ์ ผู้ช่วยศาสตราจารย์ รองศาสตราจารย์ 2568 
2. ผศ.ดร.ปฏิพันธ์ อุทยานุกูล ผู้ช่วยศาสตราจารย์ รองศาสตราจารย์ 2568 
3. ผศ.ดร.สหัทยา สิทธิวิเศษ ผู้ช่วยศาสตราจารย์ รองศาสตราจารย์ 2568 
4. ผศ.ดร.ศรชัย มุ่งไธสง ผู้ช่วยศาสตราจารย์ รองศาสตราจารย์ 2569 
5. รศ.ดร.โอม พัฒนโชติ รองศาสตราจารย์ ศาสตราจารย์ 2569 
6. ผศ.ดร.องอาจ อินทนิเวศ ผู้ช่วยศาสตราจารย์ รองศาสตราจารย์ 2565 
7. ผศ.ศุภรัตน์ อินทนิเวศ ผู้ช่วยศาสตราจารย์ รองศาสตราจารย์ 2566 
8. ผศ.พรหมมินทร์ ซ่งสิริศักด์ิ ผู้ช่วยศาสตราจารย์ รองศาสตราจารย์ 2568 
9. ผศ.พุทธพร ลี้วิเศษ ผู้ช่วยศาสตราจารย์ รองศาสตราจารย์ 2568 
10. ผศ.ดร.สมหวัง อินทร์ไชย ผู้ช่วยศาสตราจารย์ รองศาสตราจารย์ 2569 
11. ผศ.ราภรณ์ ศรีนาราช ผู้ช่วยศาสตราจารย์ รองศาสตราจารย์ 2569 
12. ผศ.อดิวัชร์ พนาพงศ์ไพศาล ผู้ช่วยศาสตราจารย์ รองศาสตราจารย์ 2569 
13. ผศ.ภัฎ สังข์วิจิตร ผู้ช่วยศาสตราจารย์ รองศาสตราจารย์ 2569 
14. ผศ.กัลยาณี สายสุข ผู้ช่วยศาสตราจารย์ รองศาสตราจารย์ 2569 
15. ผศ.ดร.ยุพาวดี นิศวอนุตรพันธ์ ผู้ช่วยศาสตราจารย์ รองศาสตราจารย์ 2566 
16. ผศ.อัลณิกา สายน้ าเย็น ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ผู้ช่วยศาสตราจารย์ 2565 
17. ผศ.ดร.บุตรี เวทพิเชฐโกศล ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ผู้ช่วยศาสตราจารย์ 2565 
18. ผศ.พุทธพร ลี้วิเศษ ผู้ช่วยศาสตราจารย์ รองศาสตราจารย์ 2568 
19. ผศ.ดร.สมหวัง อินทร์ไชย ผู้ช่วยศาสตราจารย์ รองศาสตราจารย์ 2569 
20. อ.ดร.สุกัญญา ขลิบเงิน อาจารย์ ผู้ช่วยศาสตราจารย์ 2566 
21. อ.ดร.อดิสรณ์ ประทุมถ่ิน อาจารย์ ผู้ช่วยศาสตราจารย์ 2566 
22. อ.ดร.ซิมม่ี อุปรา อาจารย์ ผู้ช่วยศาสตราจารย์ 2566 
23. อ.กรรณิการ์ คันทมาศ อาจารย์ ผู้ช่วยศาสตราจารย์ 2566 
24. อ.ดร.ณัฏฐพล สันธิ อาจารย์ ผู้ช่วยศาสตราจารย์ 2566 
25. อ.ประสบการณ์ บุญจนาวิโรจน์ อาจารย์ ผู้ช่วยศาสตราจารย์ 2566 
26. อ.ดร.สมยศ จันทร์บุญ อาจารย์ ผู้ช่วยศาสตราจารย์ 2566 
27. อ.รัตน์ติกุล บัวจันทร์ อาจารย์ ผู้ช่วยศาสตราจารย์ 2566 
28. อ.กฤษณพล ทีครูซ อาจารย์ ผู้ช่วยศาสตราจารย์ 2566 
29. อ.อรทัย ขันโท อาจารย์ ผู้ช่วยศาสตราจารย์ 2566 
30. อ.บุษราคัม ยอดชะลูด อาจารย์ ผู้ช่วยศาสตราจารย์ 2566 
31. อ.ดร.ปิยมาศ มาวงศ์ อาจารย์ ผู้ช่วยศาสตราจารย์ 2566 
32. อ.กรชนก นันทกนก อาจารย์ ผู้ช่วยศาสตราจารย์ 2566 
33. อ.ไกรสิทธิ์ จามรจันทร์สาขา อาจารย์ ผู้ช่วยศาสตราจารย์ 2566 
34. อ.ดร.อาภิสรา พลนรัตน์ อาจารย์ ผู้ช่วยศาสตราจารย์ 2567 
35. อ.ดร.ดิเรก เกตุพระจันทร์ อาจารย์ ผู้ช่วยศาสตราจารย์ 2567 
36. อ.จักรกริช ฉิมนอก อาจารย์ ผู้ช่วยศาสตราจารย์ 2567 
37. อ.ดร.จุฑารัตน์ จิตร์ปราณี อาจารย์ ผู้ช่วยศาสตราจารย์ 2567 
38. อ.ดร.สุดารัตน์ พญาพรหม อาจารย์ ผู้ช่วยศาสตราจารย์ 2567 
39. อ.ดร.สมลักษณ์ เลี้ยงประยูร อาจารย์ ผู้ช่วยศาสตราจารย์ 2567 
40. อ.ดร.น่านฟ้า จันทะพรม อาจารย์ ผู้ช่วยศาสตราจารย์ 2567 
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41. อ.ปรียาภา วังมณี อาจารย์ ผู้ช่วยศาสตราจารย์ 2567 
52. อ.มณี จ าปาแพง อาจารย์ ผู้ช่วยศาสตราจารย์ 2567 
53. อ.วรพล ธูปมงคล อาจารย์ ผู้ช่วยศาสตราจารย์ 2567 
54. อ.ศุภธิดา นันต๊ะภูมิ อาจารย์ ผู้ช่วยศาสตราจารย์ 2567 
55. อ.พิมพ์พรรณ เลิศเกษม อาจารย์ ผู้ช่วยศาสตราจารย์ 2567 
56. อ.นิรัตน์ ทองขาว อาจารย์ ผู้ช่วยศาสตราจารย์ 2567 
57. อ.ชิดชนก ยมจินดา อาจารย์ ผู้ช่วยศาสตราจารย์ 2567 
58. อ.ปทุมวดี พันธ์สืบ อาจารย์ ผู้ช่วยศาสตราจารย์ 2568 
59. อ.ดร.สิริกันยา ดาวิไล อาจารย์ ผู้ช่วยศาสตราจารย์ 2568 
60. อ.ดร.อภิญญา จิตมโนวรรณ อาจารย์ ผู้ช่วยศาสตราจารย์ 2568 
61. อ.วรรณทิวา เชียงตุง อาจารย์ ผู้ช่วยศาสตราจารย์ 2568 
62. อ.เสกสรรค์ พันธ์สืบ อาจารย์ ผู้ช่วยศาสตราจารย์ 2568 
63. อ.ดร.ทิวาพร อุดมวงษ์ อาจารย์ ผู้ช่วยศาสตราจารย์ 2568 
64. อ.พรเทพ สุวรรณศักด์ิ อาจารย์ ผู้ช่วยศาสตราจารย์ 2568 
65. อ.ปุณยวัจน์ พรหมหล้า อาจารย์ ผู้ช่วยศาสตราจารย์ 2568 
66. อ.ดร.สมยศ จันทร์บุญ อาจารย์ ผู้ช่วยศาสตราจารย์ 2568 
67. อ.ดร.เบญจมาภรณ์ สุริยาวงศ์ อาจารย์ ผู้ช่วยศาสตราจารย์ 2568 
68. อ.รุ่งโรจน์ ต้นประดิษฐ อาจารย์ ผู้ช่วยศาสตราจารย์ 2569 
69. อ.สมประสงค์ แสงอินทร์ อาจารย์ ผู้ช่วยศาสตราจารย์ 2569 
70. อ.เมษธิดา วงศ์ทางสวัสด์ิ อาจารย์ ผู้ช่วยศาสตราจารย์ 2569 
71. อ.สุริยา กีรตินันทิพัฒน์ อาจารย์ ผู้ช่วยศาสตราจารย์ 2569 
72. อ.ดนุพงศ์ ชีวินวิไลพร อาจารย์ ผู้ช่วยศาสตราจารย์ 2569 
73. อ.วริทธิ์ สร้อยจาตุรนต์ อาจารย์ ผู้ช่วยศาสตราจารย์ 2569 
74. อ.ดร.อนันตา สุขวัฒน์ อาจารย์ ผู้ช่วยศาสตราจารย์ 2569 
75. อ.ชิดชนก เทพบัณฑิต อาจารย์ ผู้ช่วยศาสตราจารย์ 2569 
76. อ.นิรัตน์ ทองขาว อาจารย์ ผู้ช่วยศาสตราจารย์ 2569 
77. อ.ดร.ทิวาพร อุดมวงษ์ อาจารย์ ผู้ช่วยศาสตราจารย์ 2569 
78. อ.จงรักษ์ มณีวรรณ์ อาจารย์ ผู้ช่วยศาสตราจารย์ 2569 

3. คณะวิทยาการจัดการ 
  

1. ผศ.ดร.พีรญา ชื่นวงศ์ ผู้ช่วยศาสตราจารย์ รองศาสตราจารย์ 2567 
2. ผศ.ดร.สุภัทณี เปี่ยมสุวรรณกิจ ผู้ช่วยศาสตราจารย์ รองศาสตราจารย์ 2567 
3. ผศ.ดร.วรินทรีย์ เยาว์ธานี ผู้ช่วยศาสตราจารย์ รองศาสตราจารย์ 2569 
4. รศ.ดร.คมสัน รัตนะสิมากูล รองศาสตราจารย์ ศาสตราจารย์ 2568 
5. ผศ.ดร.เบญจวรรณ เบญจกรณ์ ผู้ช่วยศาสตราจารย์ รองศาสตราจารย์ 2569 
6. ผศ.ประภาพรรณ ไชยานนท์ ผู้ช่วยศาสตราจารย์ รองศาสตราจารย์ 2569 
7. ผศ.ดร.สุทธิพร เปี่ยมสุวรรณกิจ ผู้ช่วยศาสตราจารย์ รองศาสตราจารย์ 2568 
8. ผศ.จิรพัฒน์ อุปถัมภ์ ผู้ช่วยศาสตราจารย์ รองศาสตราจารย์ 2569 
9. ผศ.ณัฐธิดา จุมปา ผู้ช่วยศาสตราจารย์ รองศาสตราจารย์ 2569 
10. ผศ.สุรพงษ์ วงษ์ปาน ผู้ช่วยศาสตราจารย์ รองศาสตราจารย์ 2569 
11. ผศ.อภิสรา กฤตาวาณิชย์ ผู้ช่วยศาสตราจารย์ รองศาสตราจารย์ 2569 
12. ผศ.อัจฉราภัทร์ เขมอัครเจตต์ ผู้ช่วยศาสตราจารย์ รองศาสตราจารย์ 2569 
13. ผศ.ดร.เฉลิมชัย ค าแสน ผู้ช่วยศาสตราจารย์ รองศาสตราจารย์ 2569 
14. ผศ.ประทัย พิริยะสุรวงศ์ ผู้ช่วยศาสตราจารย์ รองศาสตราจารย์ 2569 
15. ผศ.เทพฤทธิ์ เยาว์ธานี ผู้ช่วยศาสตราจารย์ รองศาสตราจารย์ 2565 
16. อ.ดรัณภพ อุดแน่น อาจารย์ ผู้ช่วยศาสตราจารย์ 2566 
17. อ.ธวัชชัย ดวงไทย อาจารย์ ผู้ช่วยศาสตราจารย์ 2566 
18. อ.นิเวศ จีนะบุญเรือง อาจารย์ ผู้ช่วยศาสตราจารย์ 2566 
19. อ.ดร.ศิริพรรณ จีนะบุญเรือง อาจารย์ ผู้ช่วยศาสตราจารย์ 2566 
20. อ.สาวิตรี พรหมสิทธิ์ อาจารย์ ผู้ช่วยศาสตราจารย์ 2567 
21. อ.กฤศ โตธนายานนท์ อาจารย์ ผู้ช่วยศาสตราจารย์ 2567 
22.อ.กฤษณะ แสงจันทร์ อาจารย์ ผู้ช่วยศาสตราจารย์ 2567 
23. อ.ธัญพร ฟุ้งเฟื่อง อาจารย์ ผู้ช่วยศาสตราจารย์ 2567 
24. อ.ดร.ศศิวิมล ภู่พวง อาจารย์ ผู้ช่วยศาสตราจารย์ 2567 
25. อ.ดร.สุทธดา ขัตติยะ อาจารย์ ผู้ช่วยศาสตราจารย์ 2568 
26. อ.ทัตพงศ์ นามวัฒน์ อาจารย์ ผู้ช่วยศาสตราจารย์ 2568 
27. รศ. ดร.สุธีรา อะทะวงษา รองศาสตราจารย์ ศาสตราจารย์ 2569 
28. รศ.วิรุณสิริ ใจมา รองศาสตราจารย์ ศาสตราจารย์ 2569 
29. รศ.ดร.อรกัญญา กันธะชัย รองศาสตราจารย์ ศาสตราจารย์ 2569 
30. รศ.ดร.เสริมศิริ นิลด า รองศาสตราจารย์ ศาสตราจารย์ 2569 
31. รศ.ดร.เกศกนก ชุ่มประดิษฐ์ รองศาสตราจารย์ ศาสตราจารย์ 2569 
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32. ผศ.ดร.กรกนก นิลด า ผู้ช่วยศาสตราจารย์ รองศาสตราจารย์ 2566 
33. ผศ.ดร.กษิดิศ ใจผาวัง ผู้ช่วยศาสตราจารย์ รองศาสตราจารย์ 2566 
34. ผศ.ดร.จิราพร ขุนศรี ผู้ช่วยศาสตราจารย์ รองศาสตราจารย์ 2566 
35. ผศ.ดร.ปวีณา ลี้ตระกูล ผู้ช่วยศาสตราจารย์ รองศาสตราจารย์ 2567 
36. ผศ.ดร.สุรินทร์ พิทักษ์สิกุล ผู้ช่วยศาสตราจารย์ รองศาสตราจารย์ 2569 
37. อ.ดร.อัญยาณีย์ เกตุพันธุ์ อาจารย์ ผู้ช่วยศาสตราจารย์ 2567 
38. อ.ธนพร จนาพิระกนิฎฐ์ อาจารย์ ผู้ช่วยศาสตราจารย์ 2568 
39. อ.พิทยาภรณ์ พุ่มพวง อาจารย์ ผู้ช่วยศาสตราจารย์ 2569 

4. คณะวิทยาศาสตร์และ
เทคโนโลย ี
  

1. รศ.ดร.ฟ้ารุ่ง สุรินา บุญทิศ รองศาสตราจารย์ รองศาสตราจารย์ 2566 
2. ผศ.ดร.พรหทัย พุทธวัน ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ผู้ช่วยศาสตราจารย์ 2565 
3. ผศ.ดร.ปิยพร ศรีสม ผู้ช่วยศาสตราจารย์ รองศาสตราจารย์ 2569 
4. ผศ.ดร.กิตติชัย จันธิมา ผู้ช่วยศาสตราจารย์ รองศาสตราจารย์ 2568 
5. อ.ดร.อรวรรณ วนะชีวิน อาจารย์ ผู้ช่วยศาสตราจารย์ 2567 
6. อ.ดร.สุรัสวดี นางแล อาจารย์ ผู้ช่วยศาสตราจารย์ 2568 
7. อ.ดร.กฤษฎ์ิพงศ์ ภาษิตวิไลธรรม อาจารย์ ผู้ช่วยศาสตราจารย์ 2568 
8. อ.ดร.จินดา ศิริตา อาจารย์ ผู้ช่วยศาสตราจารย์ 2569 
9. อ.ดร.สฤทธิ์พร วิทยผดุง อาจารย์ ผู้ช่วยศาสตราจารย์ 2569 
10. รศ.ดร.ฟ้ารุ่ง สุรินา บุญทิศ รองศาสตราจารย์ รองศาสตราจารย์ 2566 
11. ผศ.ดร.พรหทัย พุทธวัน ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ผู้ช่วยศาสตราจารย์ 2565 
12. ผศ.ดร.ปิยพร ศรีสม ผู้ช่วยศาสตราจารย์ รองศาสตราจารย์ 2569 
13. ผศ.ดร.กิตติชัย จันธิมา ผู้ช่วยศาสตราจารย์ รองศาสตราจารย์ 2568 
14. อ.ดร.อรวรรณ วนะชีวิน อาจารย์ ผู้ช่วยศาสตราจารย์ 2567 
15. อ.ดร.สุรัสวดี นางแล อาจารย์ ผู้ช่วยศาสตราจารย์ 2568 
16. อ.ดร.กฤษฎ์ิพงศ์ ภาษิตวิไลธรรม อาจารย์ ผู้ช่วยศาสตราจารย์ 2568 
17. อ.ดร.จินดา ศิริตา อาจารย์ ผู้ช่วยศาสตราจารย์ 2569 
19. อ.ดร.สฤทธิ์พร วิทยผดุง อาจารย์ ผู้ช่วยศาสตราจารย์ 2569 
20. รศ.ดร.ฟ้ารุ่ง สุรินา บุญทิศ รองศาสตราจารย์ รองศาสตราจารย์ 2566 
21. ผศ.ดร.พรหทัย พุทธวัน ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ผู้ช่วยศาสตราจารย์ 2565 

5. คณะนิติศาสตร์ 1. ผศ.ทศพร มูลรัตน์ ผู้ช่วยศาสตราจารย์ รองศาสตราจารย์ 2568 
2. ผศ.พชรวรรณ ข าตุ้ม ผู้ช่วยศาสตราจารย์ รองศาสตราจารย์ 2568 
3. ผศ.พิทักษ์ ศศิสุวรรณ ผู้ช่วยศาสตราจารย์ รองศาสตราจารย์ 2568 
4. ผศ.ยิ่งศักด์ิ เพชรนิล ผู้ช่วยศาสตราจารย์ รองศาสตราจารย์ 2568 
5. ผศ.สุรชัย อุฬารวงศ์ ผู้ช่วยศาสตราจารย์ รองศาสตราจารย์ 2568 
6. ผศ.สุรพี โพธิสาราช ผู้ช่วยศาสตราจารย์ รองศาสตราจารย์ 2568 
7. อ.วรณัฐ บุญเจริญ อาจารย์ ผู้ช่วยศาสตราจารย์ 2567 
8. อ.นิฐิณี ทองแท้ อาจารย์ ผู้ช่วยศาสตราจารย์ 2567 
9. อ.วิภา พันธนะบูรณ์ อาจารย์ ผู้ช่วยศาสตราจารย์ 2569 

6. วิทยาลัยการแพทย์พื้นบ้าน
และการแพทย์ทางเลือก  
  

1. อ.สุธิดา วิริยา อาจารย์ ผู้ช่วยศาสตราจารย์ 2568 
2. อ.จิราพร หัตถผะสุ อาจารย์ ผู้ช่วยศาสตราจารย์ 2568 
3. อ.ทวีศักด์ิ หลีแก้วสาย อาจารย์ ผู้ช่วยศาสตราจารย์ 2568 
4. อ.ดร.สุวนันท์ แก้วจันทา อาจารย์ ผู้ช่วยศาสตราจารย์ 2568 
5. อ.สายฝน สมภูสาร อาจารย์ ผู้ช่วยศาสตราจารย์ 2568 
6. อ.กรรณิกา นันตา อาจารย์ ผู้ช่วยศาสตราจารย์ 2568 
7. อ.ชุนห์พิมาณ ณิชาเกษม อาจารย์ ผู้ช่วยศาสตราจารย์ 2568 
8. อ.มัณฑนา ค าอ้าย อาจารย์ ผู้ช่วยศาสตราจารย์ 2568 
9. อ.ปริพัช เงินงาม อาจารย์ ผู้ช่วยศาสตราจารย์ 2568 
10. อ.ศราวุฒิ ทับช่วยขวา อาจารย์ ผู้ช่วยศาสตราจารย์ 2568 
11. อ.หทัยกาญจน์ เยาวบุตร อาจารย์ ผู้ช่วยศาสตราจารย์ 2569 
12. อ.มะลิวัลย์ ปารีย์ อาจารย์ ผู้ช่วยศาสตราจารย์ 2569 
13. อ.ศิริวรรณ เกตุเพชร อาจารย์ ผู้ช่วยศาสตราจารย์ 2569 
14. อ.ปิณิดา ถนอมศักด์ิ อาจารย์ ผู้ช่วยศาสตราจารย์ 2569 
15. อ.ดร.นวรัตน์ วิริยะเขษม อาจารย์ ผู้ช่วยศาสตราจารย์ 2569 
16. อ.พรนิภา สิทธิสระดู่ อาจารย์ ผู้ช่วยศาสตราจารย์ 2569 
17. อ.สุวศิน พลนรัตน์ อาจารย์ ผู้ช่วยศาสตราจารย์ 2569 
18. อ.ดารา พนาสันติกุล อาจารย์ ผู้ช่วยศาสตราจารย์ 2569 
19. อ.กนกอร เพียรสูงเนิน อาจารย์ ผู้ช่วยศาสตราจารย์ 2569 
20. อ.ชนาภา ไวยลาพี อาจารย์ ผู้ช่วยศาสตราจารย์ 2569 
21. อ.ฐิติรัตน์ ชัยชนะ อาจารย์ ผู้ช่วยศาสตราจารย์ 2569 
22. อ.วิชุดา ร่วมกระโทก อาจารย์ ผู้ช่วยศาสตราจารย์ 2569 
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23. อ.รุสนี มามะ อาจารย์ ผู้ช่วยศาสตราจารย์ 2569 
24. อ.กนกวรรณ วงศ์แก้ว อาจารย์ ผู้ช่วยศาสตราจารย์ 2569 
25. อ.ศิริพักตร์ จันทร์สังสา อาจารย์ ผู้ช่วยศาสตราจารย์ 2569 
26. อ.ผกามาศ ค าเสือ อาจารย์ ผู้ช่วยศาสตราจารย์ 2569 
27. อ.เกียรติภูมิ ลาภภิญโญ อาจารย์ ผู้ช่วยศาสตราจารย์ 2569 
28. อ.ดร.จักรกฤษณ์ คณารีย์ อาจารย์ ผู้ช่วยศาสตราจารย์ 2566 
29. อ ดร.ศิวพงษ์ ตันสุวรรณวงค์ อาจารย์ ผู้ช่วยศาสตราจารย์ 2566 
30. อ.พรพรรณ ก้อใจ อาจารย์ ผู้ช่วยศาสตราจารย์ 2566 
31. อ.ดร.วนิษา ปันฟ้า อาจารย์ ผู้ช่วยศาสตราจารย์ 2567 
32. อ.ดร.กันยานุช เทาประเสริฐ อาจารย์ ผู้ช่วยศาสตราจารย์ 2567 
33. อ.จินตนา นันต๊ะ อาจารย์ ผู้ช่วยศาสตราจารย์ 2567 
34. อ.นคร จันต๊ะวงษ์ อาจารย์ ผู้ช่วยศาสตราจารย์ 2567 
35. อ.โชคชัย แซ่ว่าง อาจารย์ ผู้ช่วยศาสตราจารย์ 2567 
36. อ.ดร.ธีรนันท์ ธนัญชัย อาจารย์ ผู้ช่วยศาสตราจารย์ 2567 
37. อ.ดร.ณิศรา ชัยวงค์ อาจารย์ ผู้ช่วยศาสตราจารย์ 2568 
38. อ.นิตยา นามวิเศษ อาจารย์ ผู้ช่วยศาสตราจารย์ 2568 
39. อ.ชฎาพร แซ่ม้า อาจารย์ ผู้ช่วยศาสตราจารย์ 2568 
40. อ.กฤษดา ศรีหมตรี อาจารย์ ผู้ช่วยศาสตราจารย์ 2568 
41. อ.ดร.ปราณี ค าแก้ว อาจารย์ ผู้ช่วยศาสตราจารย์ 2568 
42. อ.ธัญลักษณ์ ปู่ค าสุข อาจารย์ ผู้ช่วยศาสตราจารย์ 2568 
43. อ.ดร.วรรณพร สุริยะคุปต์ อาจารย์ ผู้ช่วยศาสตราจารย์ 2568 
44. อ.นภาพร ณ อุโมงค์ อาจารย์ ผู้ช่วยศาสตราจารย์ 2568 

7. คณะการท่องเที่ยวและ         
การโรงแรม  

1. ผศ.ดร.อรวรรณ บุญพัฒน์ ผู้ช่วยศาสตราจารย์ รองศาสตราจารย์ 2565 
2. ผศ.ดร.เสง่ียม บุญพัฒน์ ผู้ช่วยศาสตราจารย์ รองศาสตราจารย์ 2566 
3. ผศ.มนสิชา ซาวค า ผู้ช่วยศาสตราจารย์ รองศาสตราจารย์ 2568 
4. ผศ.ดวงศิริ ภูมิวิชชุเวช ผู้ช่วยศาสตราจารย์ รองศาสตราจารย์ 2568 
5. ผศ.ดร.อรวรรณ บุญพัฒน์ ผู้ช่วยศาสตราจารย์ รองศาสตราจารย์ 2565 
6. อ.น าขวัญ วงศ์ประทุม อาจารย์ ผู้ช่วยศาสตราจารย์ 2565 
7. อ.ดร.ชฎาพัศฐ์ สุขกาย อาจารย์ ผู้ช่วยศาสตราจารย์ 2565 
8. อ.ปทุมพร แก้วค า อาจารย์ ผู้ช่วยศาสตราจารย์ 2565 
9. อ.นคเรศ อุดชะยา อาจารย์ ผู้ช่วยศาสตราจารย์ 2565 
10. อ.ดร.ศิรินพรรณ ชุ่มอินทจักร อาจารย์ ผู้ช่วยศาสตราจารย์ 2566 
11. อ.ภูวนารถ ศรีทอง อาจารย์ ผู้ช่วยศาสตราจารย์ 2566 
12. อ.สุรัชนี ยลธะศาสตร์ อาจารย์ ผู้ช่วยศาสตราจารย์ 2566 
13. อ.ดร.ขวัญฤทัย ครองยุติ อาจารย์ ผู้ช่วยศาสตราจารย์ 2566 
14. อ.รักติบูล จันทนุปาน อาจารย์ ผู้ช่วยศาสตราจารย์ 2566 
15. อ.ปริพรรน์ แก้วเนตร อาจารย์ ผู้ช่วยศาสตราจารย์ 2566 
16. อ.ณฐมน สังวาลย์ อาจารย์ ผู้ช่วยศาสตราจารย์ 2566 

8. คณะเทคโนโลยีดิจิทัล 1. ผศ.ดร.ธนาวุฒิ ธนวาณิชย์ ผู้ช่วยศาสตราจารย์ รองศาสตราจารย์ 2567 
2. ผศ.ดร.ภูมิพงษ์ ดวงต้ัง ผู้ช่วยศาสตราจารย์ รองศาสตราจารย์ 2568 
3. ผศ.ดร.จ ารัส กลิ่นหนู ผู้ช่วยศาสตราจารย์ รองศาสตราจารย์ 2569 
4. ผศ.ดร.ณรงค์ศักด์ิ ศรีสม ผู้ช่วยศาสตราจารย์ รองศาสตราจารย์ 2569 
5. ผศ.ดร.วีนารัตน์ แสวงกิจ ผู้ช่วยศาสตราจารย์ รองศาสตราจารย์ 2569 
6. ผศ.วิจิตรา มนตรี ผู้ช่วยศาสตราจารย์ รองศาสตราจารย์ 2569 
7. ผศ.ธิดาลักษณ์ อยู่เย็น ผู้ช่วยศาสตราจารย์ รองศาสตราจารย์ 2569 
8. ผศ.พึงพิศ พิชญ์พิบุล ผู้ช่วยศาสตราจารย์ รองศาสตราจารย์ 2569 
9. ผศ.กมล บุญล้อม ผู้ช่วยศาสตราจารย์ รองศาสตราจารย์ 2569 
10. ผศ.ดร.รุ่งโรจน์ สุขใจมุข ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ผู้ช่วยศาสตราจารย์ 2565 
11. ผศ.ส าราญ ไชยค าวัง ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ผู้ช่วยศาสตราจารย์ 2565 
12. ผศ.ศรีนวล ฟองมณี ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ผู้ช่วยศาสตราจารย์ 2565 
13. ผศ.ลิดา จันทจิรโกวิท ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ผู้ช่วยศาสตราจารย์ 2565 
14. ผศ. ดร.กฤตกรณ์ ศรีวันนา ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ผู้ช่วยศาสตราจารย์ 2566 
15. ผศ.ดร.มยูร ใยบัวเทศ ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ผู้ช่วยศาสตราจารย์ 2566 
16. อ.ดร.กษิรา ภิวงศ์กูร อาจารย์ ผู้ช่วยศาสตราจารย์ 2567 
17. อ.ดร.เศรษฐชัย ใจฮึก อาจารย์ ผู้ช่วยศาสตราจารย์ 2567 
18. อ.อนุสรณ์ ใจแก้ว อาจารย์ ผู้ช่วยศาสตราจารย์ 2567 
19. อ.จักรี พิชญ์พิบุล อาจารย์ ผู้ช่วยศาสตราจารย์ 2567 
20. อ.คมกฤช จิระบุตร อาจารย์ ผู้ช่วยศาสตราจารย์ 2567 
21. อ.ภานุพันธ์ จิตค า อาจารย์ ผู้ช่วยศาสตราจารย์ 2567 
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22. อ.กฤษณะ สมควร อาจารย์ ผู้ช่วยศาสตราจารย์ 2567 
23. อ.อังศนา พงษ์นุ่มกูล อาจารย์ ผู้ช่วยศาสตราจารย์ 2567 
24. อ.ธัญลักษณ์ ศุภพลธร อาจารย์ ผู้ช่วยศาสตราจารย์ 2567 
25. อ.ดร.ณภษร เผ่ากล้า อาจารย์ ผู้ช่วยศาสตราจารย์ 2568 
26. อ.อัญชลี ทิพย์โยธิน อาจารย์ ผู้ช่วยศาสตราจารย์ 2568 
27. อ.อธิคม ศิริ อาจารย์ ผู้ช่วยศาสตราจารย์ 2568 

9. คณะรัฐศาสตร์และ             
รัฐประศาสนศาสตร์ 

1. อ.กอบกุลณ์ ค าปลอด อาจารย์ ผู้ช่วยศาสตราจารย์ 2566 
2. ผศ.กัณณพงศ์ ศิริเขตต์ ผู้ช่วยศาสตราจารย์ รองศาสตราจารย์ 2567 
3. อ.จรูญ แดนนาเลิศ อาจารย์ ผู้ช่วยศาสตราจารย์ 2566 
4. อ.ชุติมา ปัญญาหลง อาจารย์ ผู้ช่วยศาสตราจารย์ 2566 
5. อ.ดร.ณัฐพงศ์ รักงาม อาจารย์ ผู้ช่วยศาสตราจารย์ 2566 
6. ผศ.ทศพล พงษ์ต๊ะ ผู้ช่วยศาสตราจารย์ รองศาสตราจารย์ 2567 
7 อ.ดร.ทับทิม สุขพิน อาจารย์ ผู้ช่วยศาสตราจารย์ 2566 
8. ผศ.นพวรรณ ธรรมสิทธิ์ ผู้ช่วยศาสตราจารย์ รองศาสตราจารย์ 2568 
9. ผศ. ดร.นวลนภา จุลสุทธิ ผู้ช่วยศาสตราจารย์ รองศาสตราจารย์ 2567 
10. อ.เนรมิตร จิตรรักษา อาจารย์ ผู้ช่วยศาสตราจารย์ 2566 
11. อ.ปฐมทัศน์ บรรณเลิศ อาจารย์ ผู้ช่วยศาสตราจารย์ 2566 
12. ผศ.ดร.ภูริพัฒน์ แก้วศรี ผู้ช่วยศาสตราจารย์ รองศาสตราจารย์ 2567 
13. ผศ.ยุทธศาสตร์ หน่อแก้ว ผู้ช่วยศาสตราจารย์ รองศาสตราจารย์ 2569 
14. อ.วชิรวิชญ์ วรชิษณุพงศ์ อาจารย์ ผู้ช่วยศาสตราจารย์ 2566 
15. ผศ. ดร.วราดวง สมณาศักด์ิ ผู้ช่วยศาสตราจารย์ รองศาสตราจารย์ 2567 
16. อ.สิมินตราพร สุรินทร์ อาจารย์ ผู้ช่วยศาสตราจารย์ 2566 
17.ดร.อรุณี อินเทพ อาจารย์ ผู้ช่วยศาสตราจารย์ 2567 

10. คณะบัญชี 
  

1. รศ.ดร.กัสมา กาซ้อน รองศาสตราจารย์ ศาสตราจารย์ 2567 
2. ผศ.ดร.ปานฉัตร อาการักษ์ ผู้ช่วยศาสตราจารย์ รองศาสตราจารย์ 2567 
3. ผศ.ดร.วรลักษณ์ วรรณโล ผู้ช่วยศาสตราจารย์ รองศาสตราจารย์ 2567 
4. ผศ.ดร.พัทธมน บุณยราศรัย ผู้ช่วยศาสตราจารย์ รองศาสตราจารย์ 2567 
5. ผศ.ดร.อรวรรณ เชื้อเมืองพาน ผู้ช่วยศาสตราจารย์ รองศาสตราจารย์ 2568 
6. อ.นิรุตต์ิ ชัยโชค อาจารย์ ผู้ช่วยศาสตราจารย์ 2567 
7. อ.สุภมล ดวงตา อาจารย์ ผู้ช่วยศาสตราจารย์ 2567 
8. อ.ธนภัทร กันทาวงศ์ อาจารย์ ผู้ช่วยศาสตราจารย์ 2567 

11. คณะวิทยาศาสตร์สุขภาพ 
 

1. ผศ.เนตรา สมก าลัง ผู้ช่วยศาสตราจารย์ รองศาสตราจารย์ 2569 
2. อ.จุฑามาศ เมืองมูล อาจารย์ ผู้ช่วยศาสตราจารย์ 2567 
3. อ.ธนพนธ์ ค าเที่ยง อาจารย์ ผู้ช่วยศาสตราจารย์ 2567 
4. อ.อนัญญา เหล่ารินทอง อาจารย์ ผู้ช่วยศาสตราจารย์ 2567 
5. อ.วารุณี พันธ์วงศ์ อาจารย์ ผู้ช่วยศาสตราจารย์ 2568 
6. อ.มณีรัตน์ สวนม่วง อาจารย์ ผู้ช่วยศาสตราจารย์ 2568 
7. อ.สายฝน สุภาศรี อาจารย์ ผู้ช่วยศาสตราจารย์ 2568 
8. อ.พัทธนิษย์ ค าธาร อาจารย์ ผู้ช่วยศาสตราจารย์ 2568 
9. อ.รวิพรรดิ พูลลาภ อาจารย์ ผู้ช่วยศาสตราจารย์ 2568 
10. อ.วรัญญา มณีรัตน์ อาจารย์ ผู้ช่วยศาสตราจารย์ 2568 
11. อ.อารีย์ จอแย อาจารย์ ผู้ช่วยศาสตราจารย์ 2569 
12. ผศ.ดร.กาญจนา ปินตาค า ผู้ช่วยศาสตราจารย์ รองศาสตราจารย์ 2566 
13. ผศ.ดร.พัชรินทร์ วินยางค์กูล ผู้ช่วยศาสตราจารย์ รองศาสตราจารย์ 2567 
14. ผศ.อนุสรา บุญจิตร ผู้ช่วยศาสตราจารย์ รองศาสตราจารย์ 2568 

12. คณะสังคมศาสตร์ 
  
  

 

1. ผศ.ดร.วิกรม บุญนุ่น ผู้ช่วยศาสตราจารย์ รองศาสตราจารย์ 2567 
2. ผศ.จิราพร มะโนวัง ผู้ช่วยศาสตราจารย์ รองศาสตราจารย์ 2567 
3. ผส.ดร.กรชนก สนิทวงค์ ผู้ช่วยศาสตราจารย์ รองศาสตราจารย์ 2567 
4. ผศ.ดร.เบญจมาศ เมืองเกษม ผู้ช่วยศาสตราจารย์ รองศาสตราจารย์ 2567 
5. ผศ.ศมล สังคะรัตน์ ผู้ช่วยศาสตราจารย์ รองศาสตราจารย์ 2567 
6. ผศ.ดร.ณรงค์ เจนใจ ผู้ช่วยศาสตราจารย์ รองศาสตราจารย์ 2568 
7. ผศ.ดร.จีรนันต์ ไชยงาม นอกซ์ ผู้ช่วยศาสตราจารย์ รองศาสตราจารย์ 2567 
8. ผศ.วาสนา ติวงค์ ผู้ช่วยศาสตราจารย์ รองศาสตราจารย์ 2567 
9. ผศ.กนกวรรณ ปลาศิลา ผู้ช่วยศาสตราจารย์ รองศาสตราจารย์ 2568 
10. ผศ.ดร.นาวิน พรมใจสา ผู้ช่วยศาสตราจารย์ รองศาสตราจารย์ 2568 
11. ผศ.ดร.ศศิพัชร์ หาญฤทธิ์ ผู้ช่วยศาสตราจารย์ รองศาสตราจารย์ 2568 
12. ผศ.ดร.ดุจฤดี คงสุวรรณ์ ผู้ช่วยศาสตราจารย์ รองศาสตราจารย์ 2568 
13. ผศ.เพ็ชรสวัสด์ิ กันค า ผู้ช่วยศาสตราจารย์ รองศาสตราจารย์ 2568 
14. ผศ.ดร.กันย์ธนัญ สุชิน ผู้ช่วยศาสตราจารย์ รองศาสตราจารย์ 2569 
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หน่วยงำน ช่ือ ต ำแหน่ง ระดับของต ำแหน่งท่ีสูงข้ึน ปีท่ีเข้ำสู่ต ำแหน่ง 
15. ผศ.วาสนา เสภา ผู้ช่วยศาสตราจารย์ รองศาสตราจารย์ 2569 
16. ผศ.ภัทรีพันธุ์ พันธุ ผู้ช่วยศาสตราจารย์ รองศาสตราจารย์ 2569 
17. ผศ.จามรี พระสุนิล ผู้ช่วยศาสตราจารย์ รองศาสตราจารย์ 2569 
18. ผศ.ดร.นพชัย ฟองอิสสระ ผู้ช่วยศาสตราจารย์ รองศาสตราจารย์ 2569 
19. ผศ.พิมทรัพย์ พิมพิสุทธิ์ ผู้ช่วยศาสตราจารย์ รองศาสตราจารย์ 2569 
20. ผศ.ธนพัทธ์ จันท์พิพัฒน์พงศ์ ผู้ช่วยศาสตราจารย์ รองศาสตราจารย์ 2569 
21. อ.นครินทร์ น้ าใจดี อาจารย์ ผู้ช่วยศาสตราจารย์ 2565 
22. อ.ณัฐทิยา วัฒนศิริศาสตร์ อาจารย์ ผู้ช่วยศาสตราจารย์ 2566 
23. อ.ดร.ชาญชัย ฤทธิร่วม อาจารย์ ผู้ช่วยศาสตราจารย์ 2566 
24. อ.ดร.โกมินทร์ วังอ่อน อาจารย์ ผู้ช่วยศาสตราจารย์ 2566 
25. อ.ดร.สุธีรา คณะธรรม อาจารย์ ผู้ช่วยศาสตราจารย์ 2566 
26. อ.ทศพล คชสาร อาจารย์ ผู้ช่วยศาสตราจารย์ 2566 
27. อ.อิทธิพัทธ์ เรืองกิจวัฒน์ อาจารย์ ผู้ช่วยศาสตราจารย์ 2566 
28. อ.ดร.อดิเทพ วงค์ทอง อาจารย์ ผู้ช่วยศาสตราจารย์ 2567 
29. อ.ปรัชญาณินทร์ วงศ์อทิติกุล อาจารย์ ผู้ช่วยศาสตราจารย์ 2567 
30. อ.วรัญญา พรหมสาขา ณ สกลนคร อาจารย์ ผู้ช่วยศาสตราจารย์ 2567 
31. อ.ดร.ธัญญลักษณ์ แซ่เลี้ยว อาจารย์ ผู้ช่วยศาสตราจารย์ 2568 
32. อ.ธงชัย ลาหุนะ อาจารย์ ผู้ช่วยศาสตราจารย์ 2569 

13. คณะพยาบาลศาสตร์ 1. ผศ.วิชยา เห็นแก้ว ผู้ช่วยศาสตราจารย์ รองศาสตราจารย์ 2569 
2. ผศ.อัยย์ชาร์ สุขเกษม ผู้ช่วยศาสตราจารย์ รองศาสตราจารย์ 2569 
3. อ.กัญญาณัฐ สิทธิภา อาจารย์ ผู้ช่วยศาสตราจารย์ 2569 
4. อ.พลอยพัชชา แก้ววิเศษ อาจารย์ ผู้ช่วยศาสตราจารย์ 2569 
5. อ.มณีรัตน์ พันธุ์สวัสด์ิ อาจารย์ ผู้ช่วยศาสตราจารย์ 2567 
6. อ.ดร.พิมพิมล วงศ์ไชยา อาจารย์ ผู้ช่วยศาสตราจารย์ 2567 
7. อ.สุทธดา ต้ังอยู่ดี อาจารย์ ผู้ช่วยศาสตราจารย์ 2569 
8. ผศ.วิชยา เห็นแก้ว ผู้ช่วยศาสตราจารย์ รองศาสตราจารย์ 2569 
9. ผศ.อัยย์ชาร์ สุขเกษม ผู้ช่วยศาสตราจารย์ รองศาสตราจารย์ 2569 
10. กัญญาณัฐ สิทธิภา อาจารย์ ผู้ช่วยศาสตราจารย์ 2569 
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2. รำยชื่อบุคลำกรสำยสนับสนุนตำมแผนกำรเข้ำสู่ต ำแหน่งที่สูงขึน้ (ปี 2567-2569) 

หน่วยงำน ช่ือ ต ำแหน่ง ระดับของต ำแหน่งท่ีสูงข้ึน ปีท่ีเข้ำสู่ต ำแหน่งท่ีสูงข้ึน 

1. คณะวิทยาศาสตร์สุขภาพ 1. นางสาวนวพรรณ วงค์ค ามูล เจ้าหน้าที่บริหารงานทั่วไป ระดับช านาญการ 2567 
2. นางสาวอรทัย กองหล้า เจ้าหน้าที่บริหารงานทั่วไป ระดับช านาญการ 2567 
3. นางสาวยุวลักษณ์ ภาษิตวิไลธรรม เจ้าหน้าที่บริหารงานทั่วไป ระดับช านาญการ 2568 
4. นายกฤษดา ไทรงามสุข เจ้าหน้าที่บริหารงานทั่วไป ระดับช านาญการ 2568 
5. นางสาวปิยะภรณ์ เตมีศักด์ิ เจ้าหน้าที่บริหารงานทั่วไป ระดับช านาญการ 2569 
6. นางสาวไพรินทร์ ตามสมัย เจ้าหน้าที่บริหารงานทั่วไป 

ช านาญการ 
ระดับช านาญการพิเศษ 2569 

7. นางสาววรัฏฐา ปูก๋า เจ้าหน้าที่บริหารงานทั่วไป ระดับช านาญการ 2569 
2. ส านักบริหารทรัพย์สินและ
จัดหารายได้ 

นางสาววันธิดา สุขสันต์ เจ้าหน้าที่บริหารงานทั่วไป ระดับช านาญการ 2569 

3. คณะสังคมศาสตร์ 1. นางศรีสมร พิริยะสุรวงศ์ เจ้าหน้าที่บริหารงานทั่วไป ระดับช านาญการ 2566 
2. นางสาวเสริมศรี สุขสืบ เจ้าหน้าที่บริหารงานทั่วไป ระดับช านาญการ 2567 
3. นายพรพจน์ ศรีพรม นักวิชาการคอมพิวเตอร์ ระดับช านาญการ 2567 
4. นายประชา แซ่จ๋าว นักวิจัย ระดับช านาญการ 2567 
5. นางเยาวลักษณ์ พุ่มวิเชียร เจ้าหน้าที่บริหารงานทั่วไป ระดับช านาญการ 2568 
6. นางสาววรางคณา กาทองทุ่ง เจ้าหน้าที่บริหารงานทั่วไป ระดับช านาญการ 2568 
7. นายณัฐวุฒิ เงาะหวาน เจ้าหน้าที่บริหารงานทั่วไป ระดับช านาญการ 2569 
8. นายอภิเดช นิคม พนักงานห้องปฏิบัติการ ระดับช านาญการ 2568 
9. นางสาววันเฉลิม มูลวงค์ เจ้าหน้าที่ห้องปฏิบัติการ ระดับช านาญการ 2568 
10. นางสาวพัชรีพร แดงฟู เจ้าหน้าที่บริหารงานทั่วไป ระดับช านาญการ 2569 

4. คณะบัญชี  
 

1. นางสาววิลาวรรณ วิทิยศ เจ้าหน้าที่บริหารงานทั่วไป ระดับช านาญการ 2567 
2. นางนาลิสา เจียง เจ้าหน้าที่บริหารงานทั่วไป ระดับช านาญการ 2567 
3. นางสาวหฤทัย เต็มใจ เจ้าหน้าที่บริหารงานทั่วไป 

ช านาญการ 
ระดับช านาญการพิเศษ 2569 

4. สถาบันการเรียนรู้ 
ตลอดชีวิต 
  

1. นางสาวปรียากร เชียงพันธ์ นักวิชาการช่างศิลป์ ระดับช านาญการ 2569 
2. นางกชกร จ้ีอาทิตย์ นักวิชาการช่างศิลป์ ระดับช านาญการ 2569 
3. นายกรัณย์ ก าสมุทร นักวิชาการช่างศิลป์ ระดับช านาญการ 2569 
4. นางสาวดวงรัตน์ อินพรม นักวิชาการศึกษา ระดับช านาญการ 2569 
5. นายธราธร ทิพยโสตถิ นักวิชาการคอมพิวเตอร์ ระดับช านาญการ 2569 
6. นายนิยม ติยานันท์ นักวิชาการช่างศิลป์ ระดับช านาญการ 2569 
7. นางสาวเบญญาดา สุคนธ์เขตร์ นักวิชาการช่างศิลป์ ระดับช านาญการ 2569 
8. นายปณิธาน จันทร์ทิพย์ นักวิชาการคอมพิวเตอร์ ระดับช านาญการ 2569 
9. นางสาวปราณีต ปงกันค า เจ้าหน้าที่บริหารงานทั่วไป 

ช านาญการ 
ระดับช านาญการพิเศษ 2569 

10. นางสาวปรียะดา จอมแสง นักวิชาการศึกษา ระดับช านาญการ 2569 
11. นางพิชญา ศราวณะ นักวิชาการศึกษา ระดับช านาญการ 2569 
12. นายยุทธภูมิ บัวใหญ่ นักวิชาการศึกษา ระดับช านาญการ 2569 
13. นางสาววิไลพร ริ้วสุวรรณ เจ้าหน้าที่บริหารงานทั่วไป 

ช านาญการ 
ระดับช านาญการพิเศษ 2569 

14. นายวินท์ปวัฒน์ พันธ์ด้วง เจ้าหน้าที่บริหารงานทั่วไป ระดับช านาญการ 2569 
15. นางกชกร จ้ีอาทิตย์ นักวิชาการช่างศิลป์ ระดับช านาญการ 2569 
16. นายกรัณย์ ก าสมุทร นักวิชาการช่างศิลป์ ระดับช านาญการ 2569 
17. นางสาวดวงรัตน์ อินพรม นักวิชาการศึกษา ระดับช านาญการ 2569 

5. คณะวิทยาการจัดการ 1. นางสาวธัญชนิต ควรคิด เจ้าหน้าที่บริหารงานทั่วไป 
ช านาญการ 

ระดับช านาญการพิเศษ 2569 

2. นายเมธวัฒน์ จรุงจิตต์ เจ้าหน้าที่บริหารงานทั่วไป 
ช านาญการ 

ระดับช านาญการพิเศษ 2569 

3. นางสาวสุรีรัตน์ คงอุตส่าห์ นักวิชาการศึกษา ช านาญการ ระดับช านาญการพิเศษ 2569 
4. นายพนม จันตะแก้ว นักวิชาการโสตทัศนศึกษา  

ช านาญการ 
ระดับช านาญการ 2566 

5. นางสาววิภาวดี ค าไชยเทพ เจ้าหน้าที่บริหารงานทั่วไป ระดับช านาญการ 2567 
6. นางสาวอัมพิกา สุมาลัย เจ้าหน้าที่บริหารงานทั่วไป ระดับช านาญการ 2567 
7. นางพรรณกร หัตถผะสุ เจ้าหน้าที่บริหารงานทั่วไป 

ช านาญการ 
ระดับช านาญการพิเศษ 2569 

8. นางสุรวีร์ ชัยชนะ เจ้าหน้าที่บริหารงานทั่วไป 
ช านาญการ 

ระดับช านาญการพิเศษ 2569 
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9. นางสาวสุรีภรณ์ สุวรรณเมฆ เจ้าหน้าที่บริหารงานทั่วไป ระดับช านาญการ 2568 
10. นางสาวแสงดาว วงศ์แก้วมูล เจ้าหน้าที่บริหารงานทั่วไป ระดับช านาญการ 2568 
11. นางสาวชนิดาภา อินต๊ะมุด เจ้าหน้าที่บริหารงานทั่วไป ระดับช านาญการ 2569 

6. คณะมนุษยศาสตร์และ
สังคมศาสตร์ 
 

1. นางนงลักษณ์ วรรณสอน นักวิเคราะห์นโยบายและแผน  
ช านาญการ 

ระดับช านาญการ 2565 

2. นางสาวสุรีย์มาตร ค าสุหล้า เจ้าหน้าที่บริหารงานทั่วไป 
ช านาญการ 

ระดับช านาญการ 2565 

3. นางสาวสุรีย์มาตร ค าสุหล้า เจ้าหน้าที่บริหารงานทั่วไป 
ช านาญการ 

ระดับช านาญการ 2566 

4. นางธัญทิพ บ้านสระ เจ้าหน้าที่บริหารงานทั่วไป ระดับช านาญการ 2566 
5. นายนฤเทพ ผาค า เจ้าหน้าที่บริหารงานทั่วไป ระดับช านาญการ 2566 
6. นายเฉลิมพล ใจชุ่มเต็ม เจ้าหน้าที่บริหารงานทั่วไป ระดับช านาญการ 2567 
7. นายผดุงศักด์ิ ศรีสัมพันธ์ เจ้าหน้าที่ห้องปฏิบัติการ ระดับช านาญการ 2568 
8. ว่าที่ ร.ต.ดวงค า อโน นักวิชาการโสตทัศนศึกษา ระดับช านาญการ 2569 

7. ศูนย์บริการวิศวกรรมโยธา 1. นายนพพร อินต๊ะชัย นักวิทยาศาสตร์ ระดับช านาญการ 2567 
2. นางจีรนันท์ เดชพิทักษ์ยนต์ เจ้าหน้าที่บริหารงานทั่วไป ระดับช านาญการ 2569 

8. กองการสื่อสารองค์กรและ
ประชาสัมพันธ์ 

1. นางเอกฤทัย ดวงสนิท เจ้าหน้าที่บริหารงานทั่วไป 
ช านาญการ 

ระดับช านาญการพิเศษ 2569 

2. นางขวัญเรือน ค าโน เจ้าหน้าที่บริหารงานทั่วไป ระดับช านาญการ 2565 
3. นายวิศรุต มุ่งค าภา นักประชาสัมพันธ์ ระดับช านาญการ 2566 
4. นายมวลชน เตวิยะ เจ้าหน้าที่บริหารงานทั่วไป ระดับช านาญการ 2567 
5. นายจตุรัส วงศ์ราษฎร์ นักประชาสัมพันธ์ ระดับช านาญการ 2567 
6. นางกีรติญา วงค์สารภี นักประชาสัมพันธ์ ระดับช านาญการ 2569 
7. นายเรวัฒน์ รอดเอียด นักประชาสัมพันธ์ ระดับช านาญการ 2569 
8. นายชาญณรงค์ ชัยชนะ นักประชาสัมพันธ์ ระดับช านาญการ 2569 
9. นายธนา แปงค า นักวิชาการคอมพิวเตอร์ ระดับช านาญการ 2568 
10. นางขวัญเรือน ค าโน เจ้าหน้าที่บริหารงานทั่วไป ระดับช านาญการ 2565 

9. วิทยาลัยการแพทย์พื้นบ้าน
และการแพทย์ทางเลือก 
 

1. นางสาวปราณิศา ค าแก้ว เจ้าหน้าที่บริหารงานทั่วไป ระดับช านาญการ 2567 
2. นายทิวา กรงจักร์ เจ้าหน้าที่บริหารงานทั่วไป ระดับช านาญการ 2567 
3. นางสาวจุรีรัตน์ กิ่งก้าน เจ้าหน้าที่บริหารงานทั่วไป ระดับช านาญการ 2567 
4. นายเอกพงษ์ หล้าเรือน เจ้าหน้าที่บริหารงานทั่วไป ระดับช านาญการ 2568 
5. นายนภัทร หัวนา เจ้าหน้าที่บริหารงานทั่วไป ระดับช านาญการ 2568 
6. นางสาวผกามาศ นวลศิริ แพทย์แผนไทย ระดับช านาญการ 2568 
7. นางสาวกัญญารัตน์ สุจริต แพทย์แผนไทย ระดับช านาญการ 2569 
8. นางสาวสมฤทัย ยังวรรณ แพทย์แผนไทย ระดับช านาญการ 2569 

10. กองพัฒนานักศึกษา 
 

1. นายราวิน ยี่ภิญโญ นักวิชาการศึกษา ระดับช านาญการ 2566 
2. นายบุญทัน สมณะ นักวิชาการศึกษา ระดับช านาญการ 2566 
3. นางสาวสายพิน วัฒนา เจ้าหน้าที่บริหารงานทั่วไป ระดับช านาญการ 2566 
4. นางสาวสุภาวรรณ วิสาพล เจ้าหน้าที่บริหารงานทั่วไป ระดับช านาญการ 2566 
5. นางบุญนิศา กรรณิกา นักวิชาการเงินและบัญชี ช านาญ

การ 
ระดับช านาญการ 2565 

6. นางสุมิตรา พันธุ์ปัญญา เจ้าหน้าที่บริหารงานทั่วไป 
ช านาญการ 

ระดับช านาญการ 2565 

7. นางสาวธัญณชน ใจบุญตัน เจ้าหน้าที่บริหารงานทั่วไป 
ช านาญการ 

ระดับช านาญการ 2565 

8. นางสาวหทัยชนก เลอวงศ์รัตน์ เจ้าหน้าที่บริหารงานทั่วไป ระดับช านาญการ 2566 
9. นายณรงค์เดช นันทชัย เจ้าหน้าที่บริหารงานทั่วไป ระดับช านาญการ 2566 
10. นายวรพล มั่งมูล เจ้าหน้าที่บริหารงานทั่วไป ระดับช านาญการ 2566 

11. กองกลาง 1. นางสาวเพ็ญพรรณ์ กุลนอก เจ้าหน้าที่บริหารงานทั่วไป ระดับช านาญการ 2567 
2. นางสาวจาริยา งามเมือง เจ้าหน้าที่บริหารงานทั่วไป ระดับช านาญการ 2567 
3. นางสาวกานต์ชนิตา เรียบร้อย เจ้าหน้าที่บริหารงานทั่วไป ระดับช านาญการ 2568 
4. นางสาวพิมผกา ค ามา เจ้าหน้าที่บริหารงานทั่วไป ระดับช านาญการ 2569 
5. นางภัทรา เชาว์ยุทธ์ เจ้าหน้าที่บริหารงานทั่วไป ระดับช านาญการ 2568 
6. นายวิวัฒน์ เอี่ยมประพันธ์ นักวิชาการโสตทัศนศึกษา ระดับช านาญการ 2569 

12. คณะการท่องเที่ยวและการ
โรงแรม 
 

1. นางสาวญาณัท ศิริสาร นักวิชาการศึกษา ระดับช านาญการ 2566 
2. นางสาวพิมพ์พิมล วินทะไชย เจ้าหน้าที่บริหารงานทั่วไป ระดับช านาญการ 2566 
3. นางสาวอัมรินทร์ จ้ีอาทิตย์ เจ้าหน้าที่บริหารงานทั่วไป ระดับช านาญการ 2566 
4. นายณัฐกิจ มูลแจ่ม เจ้าหน้าที่บริหารงานทั่วไป ระดับช านาญการ 2567 
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5. นายธีรนัย ตันติเกียรติเจริญ เจ้าหน้าที่บริหารงานทั่วไป ระดับช านาญการ 2569 
6. นายณัฐกิจ มูลแจ่ม เจ้าหน้าที่บริหารงานทั่วไป ระดับช านาญการ 2567 
7. นายธีรนัย ตันติเกียรติเจริญ เจ้าหน้าที่บริหารงานทั่วไป ระดับช านาญการ 2569 

13. กองบริหารงานบุคคล 1. นางพรทิพย์ สุวรรณ นิติกร ระดับช านาญการ 2567 
2. นางสาวพัชรินทร์ แซ่แต้ บุคลากร ระดับช านาญการ 2568 
3. นายมณฑล จิโนคุณ นิติกร ระดับช านาญการ 2568 
4. นางฐานะมาศ เมธีพิสิฐกุล เจ้าหน้าที่บริหารงานทั่วไป ระดับช านาญการ 2568 
5. นายธรรมนูญ วิบูลความดี นิติกร ระดับช านาญการ 2569 
6. นางสาวสุดารัตน์ สมปาน บุคลากร ระดับช านาญการ 2569 
7. นายอนุรักษ์ เชื้อเมืองพาน เจ้าหน้าที่บริหารงานทั่วไป ระดับช านาญการ 2569 

14. กองพัฒนาระบบบริหาร
และประกันคุณภาพ 

1. นางอารีย์ อินนันชัย เจ้าหน้าที่บริหารงานทั่วไป ระดับช านาญการ 2566 
2. นายสมฤทธิ์ เศรษฐาทรัพย์ เจ้าหน้าที่บริหารงานทั่วไป ระดับช านาญการ 2566 
3. นางสาวชาริสา เบก่ากู่ นักวิชาการคอมพิวเตอร์ ระดับช านาญการ 2567 
4. นายกวินทร์ วิชาลัย เจ้าหน้าที่บริหารงานทั่วไป 

ช านาญการ 
ระดับช านาญการพิเศษ 2569 

5. นางสาวญานิชา จรุงจิตต์ เจ้าหน้าที่บริหารงานทั่วไป 
ช านาญการ 

ระดับช านาญการพิเศษ 2569 

15. คณะเทคโนโลยี
อุตสาหกรรม 

1. นายวรากร โสธรา เจ้าหน้าที่บริหารงานทั่วไป 
ช านาญการ 

ระดับช านาญการพิเศษ 2568 

2. นางสิรวัศยา ช านาญยา เจ้าหน้าที่บริหารงานทั่วไป 
ช านาญการ 

ระดับช านาญการพิเศษ 2569 

3. นายสยาม สันกว๊าน เจ้าหน้าที่บริหารงานทั่วไป 
ช านาญการ 

ระดับช านาญการพิเศษ 2569 

4. นางกาญจนี ฟูเทพ เจ้าหน้าที่บริหารงานทั่วไป 
ช านาญการ 

ระดับช านาญการพิเศษ 2569 

5. นายเอกนรินทร์ สุรินทอง เจ้าหน้าที่บริหารงานทั่วไป 
ช านาญการ 

ระดับช านาญการพิเศษ 2569 

6. นางอรวรรณ คุ้มถนอม นักวิชาการศึกษา ช านาญการ ระดับช านาญการพิเศษ 2569 
7. นายสุพัฒน์ เขื่อนเพชร นักวิชาการโสตทัศนศึกษา ระดับช านาญการ 2566 
8. นางสาวศุภลักษณ์ ปะภูสะโร เจ้าหน้าที่บริหารงานทั่วไป ระดับช านาญการ 2566 
9. นางสาวสุรีรัตน์ กอบก า บรรณารักษ์ ระดับช านาญการ 2566 
10. นายกฤษฎา วิลาศรี 
 

เจ้าหน้าที่บริหารงานทั่วไป ระดับช านาญการ 2566 

16. คณะรัฐศาสตร์และ 
รัฐประศาสนศาสตร์ 

1. นางสาวอรชร ปิยศทิพย์ เจ้าหน้าที่บริหารงานทั่วไป ระดับช านาญการ 2565 
2. นางสาวจารุวรรณ ค าโม๊ะ เจ้าหน้าที่บริหารงานทั่วไป ระดับช านาญการ 2567 
3. นางสาวจินตนา กิจรัก เจ้าหน้าที่บริหารงานทั่วไป ระดับช านาญการ 2568 
4. นายสุรชัย ใจหาญ เจ้าหน้าที่บริหารงานทั่วไป ระดับช านาญการ 2567 
5. นายประกาศิต เซ่งเฮ่อ นักวิชาการคอมพิวเตอร์ ระดับช านาญการ 2566 
6. นายชยชนม์ ติณราช เจ้าหน้าที่บริหารงานทั่วไป ระดับช านาญการ 2568 

17. คณะวิทยาศาสตร์และ
เทคโนโลย ี

1. นายธนาเสฎฐ์ มะลิป่า เจ้าหน้าที่บริหารงานทั่วไป 
ช านาญการ 

ระดับช านาญการ 2566 

2. นางสาวรัตนา นาระ เจ้าหน้าที่บริหารงานทั่วไป 
ช านาญการ 

ระดับช านาญการ 2565 

3. นางสาวศิวพร พลอยเพ็ชร เจ้าหน้าที่บริหารงานทั่วไป ระดับช านาญการ 2566 
4. นางสาวเสาวนิต จันต๊ะมา เจ้าหน้าที่บริหารงานทั่วไป ระดับช านาญการ 2567 
5. นายเกรียงไกร กันทะนะ เจ้าหน้าที่บริหารงานทั่วไป ระดับช านาญการ 2569 

18. บัณฑิตวิทยาลัย 1. นางสาวพิณทิพย์ ค ามาต เจ้าหน้าที่บริหารงานทั่วไป 
ช านาญการ 

ระดับช านาญการพิเศษ 2569 

2. นายณัฐพล ป่าไร่ เจ้าหน้าที่บริหารงานทั่วไป 
ช านาญการ 

ระดับช านาญการพิเศษ 2569 

3. นางศรีสุดา ไชยศรี เจ้าหน้าที่บริหารงานทั่วไป 
ช านาญการ 

ระดับช านาญการพิเศษ 2569 

4. นายรัชชานนท์ แย้มศรี เจ้าหน้าที่บริหารงานทั่วไป ระดับช านาญการ 2566 
19. โรงเรียนสาธิตมหาวิทยาลัย
ราชภัฏเชียงราย 

1. นางดารารัตน์ ภูมีนอก เจ้าหน้าที่บริหารงานทั่วไป ระดับช านาญการ 2567 
2. นางสาวพรพรรณ แก่นเมือง เจ้าหน้าที่บริหารงานทั่วไป ระดับช านาญการ 2568 

20. สถาบันถ่ายทอดเทคโนโลยี
และนวัตกรรม 

1. นางสาวมลฑิรา ไชยล้อม เจ้าหน้าที่บริหารงานทั่วไป ระดับช านาญการ 2566 
2. นางสาวน้ าทิพย์ เรืองดี นักวิทยาศาสตร์ ระดับช านาญการ 2566 

21. สถาบันภาษาและกิจการ
ต่างประเทศ 

1. นางสาวลัดดาวัลย์ พุทธวงค์ เจ้าหน้าที่บริหารงานทั่วไป ระดับช านาญการ 2568 
2. นางสาวภาคินี ขันธิกุล นักวิเทศสัมพันธ์ ระดับช านาญการ 2568 
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3. นายณรงค์ศักด์ิ เทพมา เจ้าหน้าที่คอมพิวเตอร์ ระดับช านาญการ 2568 
4. นางสาวปรัชญาพร  
รัตนะรุ่งรัศมี 

เจ้าหน้าที่บริหารงานทั่วไป ระดับช านาญการ 2568 

5. นางสาวแกมกาญจน์ แซ่ซ้ง นักวิเทศสัมพันธ์ ระดับช านาญการ 2569 
6. นายอาณัติ จันแปงเงิน เจ้าหน้าที่บริหารงานทั่วไป ระดับช านาญการ 2569 
7. นายศิริพงศ์ วงค์ษา เจ้าหน้าที่บริหารงานทั่วไป ระดับช านาญการ 2569 
8. นายDONG GANG ผู้ประสานงานระหว่างประเทศ ระดับช านาญการ 2568 

22. สถาบันวิจัยและพัฒนา 1. นางอัจฉรา สินไชยกุล นักวิจัย ระดับช านาญการ 2567 
2. นายเดชชนะ ศรีรัตนลิ้ม นักวิชาการคอมพิวเตอร์ ระดับช านาญการ 2567 
3. นางสาวอุทยาน ทองดี เจ้าหน้าที่บริหารงานทั่วไป ระดับช านาญการ 2568 
4. นางสาวทิพย์วัลย์ ศรีพรม นักวิจัย ช านาญการ ระดับช านาญการพิเศษ 2569 

23. ส านักยุทธศาสตร์           
การพัฒนาท้องถ่ินและบริการ
วิชาการ 
 

1. นายไพรัช โรงสะอาด เจ้าหน้าที่บริหารงานทั่วไป ระดับช านาญการ 2566 
2. นายธันวา เอี่ยมงาม เจ้าหน้าที่บริหารงานทั่วไป ระดับช านาญการ 2566 
3. นางนารีรัตน์ เมืองสุวรรณ เจ้าหน้าที่บริหารงานทั่วไป ระดับช านาญการ 2566 
4. นายภูบดินทร์ ร าไพ เจ้าหน้าที่บริหารงานทั่วไป ระดับช านาญการ 2567 
5. นางสาวกฤติณา นิวรัตน์ เจ้าหน้าที่บริหารงานทั่วไป ระดับช านาญการ 2567 
6. นางสาวจงกลพรรณ ศรีค า เจ้าหน้าที่บริหารงานทั่วไป ระดับช านาญการ 2567 
7. นางสาวเพ็ญพรรณ โกมลมิศร์ เจ้าหน้าที่บริหารงานทั่วไป ระดับช านาญการ 2567 
8. นายสุภินันท์ สุธนาธิชาพงษ์ นักวิจัย ระดับช านาญการ 2567 
9. นายมงคล ประทุมจ าปา เจ้าหน้าที่บริหารงานทั่วไป ระดับช านาญการ 2567 

 
 
 
 

24. ส านักวิทยบริการและ
เทคโนโลยีสารสนเทศ 

1. นางสาวพรพิมล ปาละอิน บรรณารักษ์  ช านาญการ ระดับช านาญการ 2565 
2. นางศิรนันท์ ใจแก้ว นักเอกสารสนเทศ  

ช านาญการ 
ระดับช านาญการ 2565 

3. นางสาวดารณี ณ คีรี บรรณารักษ์ ระดับช านาญการ 2567 
4. นายประสิทธิ์ มณีวรรณ นักวิชาการคอมพิวเตอร์ ระดับช านาญการ 2567 
5. นางสาวพิชญาภัค โชคพัฒนสกุล บรรณารักษ์ ระดับช านาญการ 2567 
6. นางสาววรลักษณ์ โมสิกรัตน์ บรรณารักษ์ ระดับช านาญการ 2567 
7. นางสาวรัชดาพร เหล่าเขตร์การ เจ้าหน้าที่บริหารงานทั่วไป ระดับช านาญการ 2567 
8. นางสาวณัฐฐาพร สมหวัง เจ้าหน้าที่บริหารงานทั่วไป ระดับช านาญการ 2567 
9. นายพีระ กอบแก้ว นักวิชาการคอมพิวเตอร์ ระดับช านาญการ 2567 
10. นางสาวนฤมล เกรียงเกษม บรรณารักษ์  ช านาญการ ระดับช านาญการพิเศษ 2569 
11. นางสาวพรพิมล ปาละอิน บรรณารักษ์  ช านาญการ ระดับช านาญการพิเศษ 2569 
12. นางสาววัลทนา ภู่มา บรรณารักษ์  ช านาญการ ระดับช านาญการพิเศษ 2569 

25. ส านักศิลปะและวัฒนธรรม 1. นายอณุสรณ์ บุญเรือง เจ้าหน้าที่บริหารงานทั่วไป ระดับช านาญการ 2567 
2. นางสาวศศิธร หาสาตร์สิน เจ้าหน้าที่บริหารงานทั่วไป ระดับช านาญการ 2567 
3. นายกฤตภาส ยะกันโท นักวิชาการศึกษา ระดับช านาญการ 2568 
4. นายศิวัชโณทัย กุค าใส เจ้าหน้าที่บริหารงานทั่วไป ระดับช านาญการ 2568 
5. นางสุรีย์ ใจดี เจ้าหน้าที่บริหารงานทั่วไป ระดับช านาญการ 2568 
6. นายอนุวัฒน์ จินาจาย เจ้าหน้าที่บริหารงานทั่วไป ระดับช านาญการ 2569 

26. ส านักส่งเสริมวิชาการและ
งานทะเบียน 

1. นายธนกฤต จันต๊ะนาเขต เจ้าหน้าที่บริหารงานทั่วไป  ระดับช านาญการ 2566 
2. นายพิชญ์ ปินะถา นักวิชาการคอมพิวเตอร์ ระดับช านาญการ 2569 

27. หน่วยตรวจสอบภายใน นางสาวรุ่งนภา เผ่าปินตา นักตรวจสอบภายใน ระดับช านาญการ 2566 

 

 

 
 


